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OBJETIVOS DE ESTA UNIDAD

*

Esta Unidad tiene como objetivo fundamental ofrecer a los
maestros que concurren a los Centros de Estudios Pedagdgicos, un
resumen de los principios generales diddcticos comunes a todos los
grados de la educacidn primaria, intermedia y secundaria, para que
les sirvan de tema de informacidn y de estudio, y después para que
cuando preparen los esquemas de su diaria labor, recuerden dichos
principios en su aplicacidn prdctica.

El otro objetivo importante es, que todos los maestros
dominicanos se familiaricen con las caracteristicas generales de
los |lamados métodos o sistemas modernos -Plan Dalton, sistema de
Winnetka-, para que conociendo sus bondades y defectos, pongan cui-
dado al ensayar cualquiera de ellos, y puedan obtener el éxito de-
seado en sus propésitos de renovacion didédctica.

: En las Unidades que seguirdn a ésta, se tratard por se-
parado la Metodologia especial de cada materia, haciendo hincapié
en los programas oficiales, e incorporando ejemplos, unidades de
trabajo y "tests" adecuados a la escuela dominicana, para que su
estudio por parte de los maestros sea realmente gtil.
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CAPITULO i

NATURALEZA E IMPORTANCIA DE LA DIDACTICA

- CONCEPTO DE LA DIDACTICA.
R

Por su etimologia la palabra ‘‘diddctica’’ significa:
Arte o Técnica de Ensefiar. Esta definicion etimoldgica coinci-
de exactamente con lo que siempre se ha entendido que debe ser la
Diddctica. Vale decir: el conjunto orgdnico de principios y nor-
mas acuerdo con los cuales se ha de realizar el proceso de 1la
ensenznza.

Algunos autores dan a la ‘‘didactica’’ el nombre de
“hA'odologia Pedagdgica’'’, por considerar que su objeto princi-
pal ¢s el de estudiar los metodos y procedimientds de la ensefian-
za. Modernamente, existe la tendencia de reemplazar los nombres
de Diddctica y Metodologia por otro titulo mds significativo, co-
mo e€s el de ‘‘Direccion y control de Aprendizaje’’.

Nosotros conservamos la palabra ‘‘diddctica’’, no solo
porque consideramos tal designacidn mds amplia, sino porque cree-
mos que lo que importa no es el nombre que le demos a la diddcti-
ca, sino el espiritu con que se enfoquen, se precisen y expongan
Sus normas y principios.

2. - DIVISION DE LA DIDACTICA. .

Hay dos clases de Dlddctlca la Didactica General y la
Diddctica Especial. [La Didactica General, como,k las palabras lo
indican, estudia los principios, normas, nétodos y procedimientos
apllcables a toda buena ensenanza 1ndependlentenente de si lo
que se ensefia es Geografia, o FISICa o Matemdticas, o Carpinte-
ria. La Diddactica General nos dice como proceder para desarro-
llar una ensefianza adecuada y lograr un aprendizaje efectivo, en
cualquier nivel de la ensefianza y en cualquier materia.

La Diddctica Especial, se contraé al estudio mds cor. re-
to de los principios, métodos y procedimientos aplicables a la
ensefianza en un grado especial y en una materia o grupo de mate-
rias. Asi hablamos de la Diddctica de las Matemdticas, de la E-
ducacidn Fisica de las Ciencias Sociales, etc.

Frohs RBLACION ENTRE LA DIDACTICA GENERAL Y LA ESPECIAL.

' Entre la Diddctica General y la Especial existe una in—
tima relacion. Ambas se presuponen, se necesitan y se complementan |



mutuamente.

Una Diddctica Especial que no se apoye en la Dldactlca
General no tiene sentido. Seria como pretender ser médico de
enfermedades del corazdén sin conocer y ,aplicar los conocimientos
generales de 1la Anatomfa y la Fisiologia Humanas.

De otro lado, la Diddctica General debe ser completada
y concentrada por medio de la Diddctica Especial.

La ensefianza ‘se opera siempre a traves de una materia
concreta, que es lo que llamaremos ‘‘el contenido’’ de la ense-
flanza. Cada materia, cada contenido ofrece dificultades espe-
ciales y exige una tdctica diddactica diferente.

Asi pues, la Diddctica General no basta para conducir
la ensefianza. Es necesario aplicarla apelando a las directrices
de la Diddctica Especial.

4.- EL ESPIRITU Y CARACTERISTICAS DE LA DIDACTI 0

Hay una gran diferencia entre la antigua Diddctica y la
moderna. La moderna Diddctica trata de superar algunas limita-
ciones de la antigua. La primera de ellas es su unilateralidad.
Efectivamente, la antigua diddctica concebia el acto de ensefar
desde el punto de vista exclusivo del maestro. Se empefid siempre
en indicar que debia hacer el maestro sin contar para nada con el
alumno. Era una diddctica sin educando.

La nueva Didactica represent ta unamejor idea sobre el ac-
to de ensefar, y de acuerdo con el espiritu y objetivos de la Nue-
,va Educacién, entiende que debe no solamente prescribir 1o que
debe hacer el maestro, sino lo que 2s necesario lograr que eje-
cute el alumno para obtener un aprendizaje eficaz,

Otra deficiencia de la vieja dldactlca era su caracter
rigido, esquemétlco y mecdanico. Se concibio la ensenanza como
un arte mecanico, y no como un arte que tiene que Ver con seres
vivos, con personas que estan en periodo de desarrollo. Se cre-
yo que se podian prescribir las reglas del arte de ensefiar como
se prescribe la forma de edificar una casa o fabricar un taburete.

En tercer lugar, se trataba de una Diddctica basada en
la loglca exclusivamente y que no tenia en cuenta para nada la
Psicologia. Como si el alumno fuera un ser estatico, como si to-
do en educacion fuera previsible.

Consecuencia de todo esto fue que la Diddctica se con-
trajo a un cumulo de preceptos y reglas rlgldas a una especie
de recetario pLdagoglco que ha contribuido en gran parte a la
lgganlzﬁglgn de la ensefianza.




5.- LAS FUENTES DE LA DIDACTICA.

Las leyes y normas de la Diddctica no son arbitrarias.
Ellas son una deduccidén y una aplicacidén de principios y expe-
riencias de comprobada evidencia Es por lo tanto indispensable
saber de donde se sacan, o donde se originan las normas de la Di-
dactica.

Son estas fuentes:

a) La Filosofia Educativa.
b) La Psicologia General y Especial.
c) La Ldgica.

d) La experimentacion prdctica en las aulas, y la tradi-
cidn educativa. .

e) La experimentacion cientifica.

a) La Filosofia Educativa es fuente importantisima para
la Diddctica puesto que,al estudiar los fines de la educacion,
le indica cuales son las metas que se deben alcanzar. La Dlddc-
tica no es en realidad otra cosa, que el medio que permite al
maestro conducir al alumno a los tres grandes fines u objetivos
de la educacidn que son:. - el desarrollo del educando, su forma-
cion y la trasmision del saber.

La Filosofia Educativa sirve de punto de referencia para
apreclar la bondad de Jdos procedimientos diddcticos. En propor-
cion a la economia del tiempo y del esfuerzo, de intensidad vy
plenitud con que se alcancen los fines de la educac1dn se puede
afirmar la idoneidad y eficacia de un metodo 0 procedlmxento di-
dactico. E1 juicio definitivo sobre la técnica docente hade pro-
nunciarse teniendo el ojo puesto en los fines de la educacién.
Estos constituyen la tabla permanente de valores para apreciar el
valor del arte empleado por el maestro.

b) La P31cologla es otra fuente y otra base indispensa-
ble y preciosa de la Didactica. Asi como la Filosofia Educativa
indica a la Diddctica los fines que debe perseguir y a cuyo ser-
vicio debe poner sus recursos, la Psicologia, con el conocimiento
que suministra del educando, indica la realidad de que tiene que
partir y con la cual debe contar.

Una Didactica cuyos principios y normas no se apoyan,
no se deriven y no se justifiquen en la Psicologfa estd expuesta
a la abstracion, a la utopia y al fracaso.

Gran parte de la poca eficacia y poca utilidad de las

Diddcticas que andan por el mundo en tratados voluminosos, se de-
be a que se trata de preceptos concebidos sin tener en cuenta al
educando: sus capacidades y aptitudes, sus intereses y probiemas,
sus etapas de desarrollo intelectual y fisico, su nivel mental,
su grado de desarrollo emocional, etc, aspectos todos que es 1n-
dispensable conocer para una accion didactica fecunda, realista
y positiva.



c) La ldgica nos presenta las leyes del pensamiento hu-
mano, nos ensefia como procede la mente en la investigacion, des-
cubrimiento y comprension de la verdad. Esta ciencia filosofica
es esencial para el fundamento de cualquier disciplina humana
que desee tener base racional y progreso constante en su desa-
rrollo.

d) El1 Arte de Ensefiar tiene otra fuente importante de
donde deriva muchos de sus principios que es la ‘‘tradicion edu-
cativa’’'. Pero entiéndase que nos referimos aqui a la “buena
tradicidn’’ y no a la que es simple superviviencia de errores o
de conceptos ya superados. El arte de ensefiar es tan antiguo
como la humanidad. A lo largo de los siglos se ha venido acumu-
lando una experiencia, que tomada por las Rruevas generaciones de
educadores, ha servido a estos para conducir mejor su ensefianza.
Cada siglo, cada cultura y cada epoca, nos han legado metodos ¥y
procedimientos de instruccion que no por viejos dejan de tener
vigencia y gran utilidad en nuestros dfps. Muchos de los prin-
cipios y muchas de las normas de la Didactica contemporanea, SOn
el resultado de una experiencia de siglos que ha demostrado que
ciertos recursos y ciertos procedimientos didacticos son de efi-
cacia demostrada. Solo que en la Didactica como en toda otra cien-
cia, hay un progreso, que consiste en adoptar todo lo bueno que
nos deja la herencia del pasado, a 1l0s nuevos problemas, necesi-
dades y circunstancias. Por ultimo, la experiencia de 10s buenos
maestros, cuando los resultados comprobados son buenos, es otra
fuente, tal vez mas practica, seria y viva, que modela los prin-
cipios diddcticos imperantes en cada periodo histdérico.

e) Modernamente la Pedagogia ha venido convirtiéndose
cada dfa mds en una ciencia experimental. En nuestros dfas exis-
ten escuelas fundadas con el propdsito de disponer de laborato-
rios para experimentar nuevos métodos y nuevos procedimientos pa-
ra la instruccidn. De tales experiencias ha surgido un cumulo
de conclusiones y normas didacticas de gran valor. Porque hoy
entendemos que no hay métodos buenos ni malos en teoria, sino que
todo método es bueno o malo, de acuerdo con los resultados que la
experiencia consigne como buenos 0 como malos.

En conclusion: 1la didactica moderna tiende a ser cada
dia mas cientifica, a adquirir mayor solidez a base de fundamen-
tarse y reconstruirse con base en principios fundamentales de la
Filosof;a Educativa, el estudio psicologico del educando, la
tradicion educativa, la experiencia de los maestros practicos Yy
las experiencias controladas en planteles de ensefianza creados
con el definido propdsito de ensayar y comprobar procedimientos y
técnicas de ensefianza.

6.- NECESIDAD Y LIMITES DE LA DIDACTICA.

La diddactica representa una fuente de conocimientos, una
guia y un instrumento imprescindibles para todo maestro responsa-
ble y que desee- desarrollar una auténtica y positiva labor educa-
tiva. Sin ella el maestro carece de seguridad,de claridad, de




precision y degenera, como ya se dijo, en la rutina, lo puramen-
te mecanico o la improvisacion. Péro es necesario saber exacta-
mente el papel y el limite de la cdidactica en la labor practica
del educador. La diddctica es un conjunto de principios direc-
trices sélidamente fundados, pero no un conjunto de recetas que
puedan aplicarse y que infaliblemente produzcan buena ensefianza .
El arte de ensefiar es tan dificil, depende de tantas circunstan-
cias y factores,que no pueden darse reglas matematicas y que abar-
quen todos los detalles y problemas que se presentan en la ense-
fianza. Pero la Didactica ilumina los problemas, indica los ca-

minos a seguir, nos previene contra determinados errores, nos a-
conseja y gulia.

Sin embargo, en definitiva, todo depende de la vocacidn
del maestrc, de su intuicion y de su tacto pedagogico; de su com-
prension del educando; de su iniciativa para aplicar en cada caso
ia solucidn y el procedimiento aconsejable; de su personalidad y
originalidad, de ese teiento didactico que la dactica fortalece

y_desarrolla, pero que no puede suplir ningun estudio teorico de
recetas, formulas y regilas.

Origen histdrico del término Diddctica. La palabra di-

ddctica no fu€ de uso corriente en la ciencia de la educacidn has-

ta los siglos XVII1 y XIX. Fue Ratke en 1629 el primero en em-
plearla como ‘‘Arte de Ensefiar’’, iniciando asi el fundamento de

la metodologia pedagégica, con su obra titulada ‘‘Principales afo-
rismos didacticos’’. Sin embargo el educador checo Juan Amés Co -

menio (1582-1670), con su ceélebre ‘‘Diddctica Magna’’, fue quien
comenzo prdcticamente a hacer circular este término, que repre-
sentaba el primer intento de establecer una técnica metodolédgica,
aunque desde el punto de vista del maestro, y no del alumno;, como
desea la moderna direccidn del aprendizaje. Etimoldgicamente, la
palabra. ‘‘diddctica’’, procede del latin didacticum, y esta del

griego didaktikée.
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CAPITULO I1I

LA INSTRUCCION EDUCATIVA

1.- ENSENANZA E INSTRUCCION.

La ensefianza que se imparte en las escuelas y que forma
parte del proceso educativo, se denomina ‘‘instruccion’’, Instruir
y enseﬁar aprender e instruirse son hasta cierto punto términos
sinonimos. La Diddctica es la Ciencia Practica y normativa den-
tro de la Ciencia de la Educacion que nos suministra las leyes,
reglas, métodos, procedimientos y las dirgctrices de la buena ins-
truccion.

Pero aqui nos sale al encuentro una pregunta fundamental,
sin cuya respuesta clara y precisa carecen de utilidad los pre-
ceptos diddcticos y sin cuyo conocimiento no se puede ser un buen
maestro. La pregunta es esta: Qué se entiende por una buena y
eficaz instruccion?

2.- FALSO CONCEPTO DE LA INSTRUCCION.

Por desgracia hay todavia maestros que tienen un concep-
to falso de la instruccidn. Creen que un alumno instruido es a-
quel que puede recitar de memoria en un momento dado las defini-
ciones, datos, formulas, esquemas, clasificaciones. etc. ensefa-
das por el maestro. Es la 1nstrucc1on que se confunde con la
simple erudicidn. Esta erudicion la adquiere generalmente el a-
lumno pasivamente, a base de memorizar y mds memorizar con miras
a no frascasar en los examenes Tal erudicion adquirida pasiva-
mente suele ser una erudicion de palabras que se repiten, pero
no de ideas, contenidos, conceptos, realidades y principiosque
se entlenden y comprenden El saber que resulta de tan pobre e-
rudicion es caotico, desordenado, lnerte, initil y se olvida con
pasmosa rapidez. De ahi ese continuo lamentarse de la sociedad
de que los nifios y los jovenes no saben nada, despues de haber
cursado tanto afios de estudio, haber seguido con éxito tantas
pruebas, haber visto tantas 1ecc10nes LOS mismos maestros nos
quejamos de esta tragica rea' dad, y culpamos a los alumnos de
los paupérrimos resultados ¢: la escuela Oh!, estos muchachos des-
aplicados, distraidos, faltos de capacidad que no quieren apren-
der. Asi nos engaﬁamos y trasladamos a otros una culpa que esS
nuestra. Es que buscamos un saber que no es auténtico y una ins-
truccion viciada en su raiz. De esta clase de instruccion y de
ese tipo de ensefianza es indtil espe-ar buenos resultados.



3 EL VERDADERO CONCEPTO DE LA INSTRUCCION.

La verdadera instruccion, por el contrario, es aquella
que no es en si misma un fin, sino un medio para loorar integral
y simultdaneamente los tres fines de la educacion: un saber auteén-
tico, el desarrollo de las facultades y poderes del educando, y
una formacidn emocional, moral e intelectual.

Esta 1nstrucc1on es la que debe organizar e impartir
la escuela, es la unica verdadera, Gtil y fecunda, la unica de
resultados realmente sélidos y duraderos, la unica que necesita
de una didactica. Esta es la que se denomlna ‘‘Instruccion JEdu-
cativa'’', porque estd al servicio de los fines de la educacion, y
es algo mas que un mero congestionar cabezas con el 0jo puesto en
los exdmenes y pruebas.

La otra instruccion, la del memorismo mecanico y super-
ficial, la verbalista, la inerte, no necesita de d1dact1ca ni
puede dar lugar a ninguna d1déct1ca Es una instruccion sin nin-
gin fundamento en la fllosorla educativa ni en la psicologia.
Simplemente es una aberracion.

18 EDUCACION E INSTRUCCION. EL SABER FUNCIONAL.

Una de las cuestiones mds debatidas en la vida escolar,
en la r1losof1a educatlya y también por padres y maestros, es la
conru51on y delimitacion entre estos dos conceptos pedagoglcos
educacion e instruccion. Desde que el gran educador aleman J. E.
Herbart (17176- 1841), establecio el principio de *‘‘la educacion
por la instruccion’’, pero de forma flexible y aplicado solamente
al proceso puramente didactico, las discusiones han sido interml-
nables. E1 vocablo instruccion, ha sido sinonimo de ensefanza,
y a traves de las deformaciones de algunos de los discipulos de
Herbart, ha dado lugar a la ensefianza intelectualista y puramente
formal, tan combatida justamente por la escuela nueva.

El proceso de la educacidén abarca todo el desarrollo ar-
monico e integral del educando. La instruccion es el proceso de
asimilacion en el cual se funden las formas y contenidos didacticos,
de los fines del educador, con las necesidades Yy condlciones del
educando. Podrfamos decir también, que la instruccion es el ve-
hfculo mediante el cual, y con el empleo adecuado de los métodos
diddcticos, se llevan a cabo los fines de la educacion. Por to-
do ello, la autentica instruccién no puede dejar de lado los ob-
jetivos educativos, pues entonces es cuando se convierte en en-
sefianza 1ntelectuallsta en instruccidn verbalista, cumulo de co-
nocimientos memorizados que se confunde con una falsa cultura
enclclopédica

pPara que la instruccion ocupe su verdadero lugar en el
proceso educativo total, es necesario que el saber que suministre,
sea un saber funcional. S€ entiende que es  funcional todo cono-
cimiento que responde a las necesidades del educando y de la so-

ciedad en la que vive _y_gue haya 51d0 agqulfI E ﬁé&;ante el a--




prendizaje de' propio alumno, dirigido didacticamente por el
maestro.

No puede dejarse de considerar aqui, la 1mportancia de la
aportacion hecha por Herbart a la educacidn y a la diddctica; asi
como la injusticia con que fué tratado al iniciarse la nueva orien-
tacion de la escuela activa. Ziller, uno de sus principales disci-
pulos fue el culpable de errores no cometidos por Herbart, y el que
llevd el formulismo de los pasos de la leccion tradicional a un ex-
tremo rigorismo. Asimismo, hizo demasiado hincapie en’las diferen-
cias entre cultura formal (educacidn formativa) y cultura positiva
(conocimientos enciclopédicos), esta ultima transformada posterior-
mente en la rigida concepcidn que sirvic de base a la escuela tra-
dicional.

Por el contrario, la verdadera aportacion didactica de
Herbart, permanecerd entre los principios y conquistas de la edu-
cacidn y de la metodologia eternas. En efecto: todo conocimiento
adquirido, obliga al educando, =i ha sido dado diddcticamente, a
modificar su estructura, habilidad o actitud anteriores, y en con-
secuencia ayuda a su desarrolle (educacidén formativa); y por otra
parte, no hay accidn educativa que no instruya para algo, y por lo
tanto deje de ser positiva.

5.- EL EDUCANDO Y LOS FINES DE LA INSTRUCCION.

La Diddactica, gque estudia los métodos para el buen a-
prendizaje de los contenidos de la instruccidén, no puede olvidar
para que tales métodos sean efectives y al mismo tiempo acordes
con los fines de la educacidn, al =.jeto de la misma, que es el
educando.

Los principios diddcticos en la prdctica del aprendizaje,
debe tener en cuenta al educando, y ser ante todo realistas. La
Diddctica no puede ser nunca pura abstraccion intelectualista, por
muy cientificos que sean sus fundamentos. El educando es un ser
vivo y plastico, cambiante y diferente en cada edad, y_situado en
medios familiares y nacionales distintos.

En consecuencia, tanto los métodos como los procedimien-
tos y las formas dldéctlcas deberan estar basados en formas fle-
Xxibles de aplicacidn y adaptac;on por parte del maestro,quien
tendra presentec las siguientes recomendaciones:

a) La dad y las condiciones fisicas del nifio;

b) Condicirones familiares y ambiente nacional; :

¢) La instruccidn debe responder a verdaderas necesidades
d) Propiciar la actividad del ecducando;

e) El contenidode la instrucci . ~ u proceso diddctico,
deben dar conocimientos. desaicollar habllidades y
descubrir disposiciones innatas, L &..ms

) Ta finalidad dltima a 1» que propende el pnoceso'@ﬁf



ddctico, es la misma del proceso educativo: crear va-
lores espirituales (morares, religiosos, culturales,
etc: )

6. - EL MAESTRO Y EL PROCESO INSTRUCTIVO.
b ——

La Didactica es la Ciencia y el Arte de ensefar. El
maestro debe conocer las normas, las leyes y los objetivos educa-
tivos y diddcticos. Debe saturarse del espiritu de servicio, y
conocer los principios psicologicos ¥ blolégicos de las leyes del-
aprendizaje. Pero junto a esta formazidn técnica, a este dominio
del método, del procedimiento y de las formas diddcticas, debe ha-
ber en el maestro el espiritu creador, el sentido de la intuicidn
gggggﬁgica que le permita saber cuando la ley general o la norma
rigida deben ser rotas, ya2 que trabaja con seres humanos en cons-
tante transformacion y_no con automatas,

La flexibilidad es la cualidad permanente del maestro,
que le permite salir airoso de las situaciones no previstas por
las reglas diddcticas, y mediante su accidn creadora, obtener el

4

éxito en la ardua tarea de dirigir el éprendizaje de sus alumnos.

-
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CAPITULO I1I11

NATURALEZA DEL APRENDIZAJE Y PRINCIPIOS MAS IMPORTANTES

1.- LA NUEVA DIDACTICA Y LA DIRECCION DEL APRENDIZAJE.

La antigua diddctica, basaba todo su contenido y el me-
todo en la accidn del maestro. El nifio era generalmente el re-
ceptdculo de las ensefianzas del maestro, Yy aprendia de acuerdo
con las normas que este aplicaba mal o bien. Las palabras en-
sefiar, instruir y aprender, no son solamente distintas en su sig-
nificado, sino tambien simbolos de actitudes diferentes en mate-
ria de educacion.

En el ensefiar se parte del maestro, y en el aprender del
alumno; el instruir, como se ha dicho en el capitulo precedente,
es la forma diddctica de enlazar la accion del maestro con la del
educando; es la verdadera funcion del aprendizaje dirigido, enca-
minado a obtener los maximos resultados, en una arménica combina-
cidn de alumno-maestro.

Esta es la teorfa de la nueva Diddctica que ha surgido
de la educacidn contemporanea, y que ha creado, desde el punto de
vista prdactico de la pedagogia, la escuela nueva o escuela activa
Por eso muchos tratadistas usan la denominacion de Direccidn del
Aprendizaje, en lugar de Diddctica, incurriendo en otro extremis-
mo: olvidar que el maestro moderno aunque dirige, tambien enseiia,
pues muy pobre serd el maestro que nada tenga que ensefiar, y que
esta accion no la ejerza, uniendola con el arte que recomienda la
antigua Diddctica. Por eso estimamos que bien podria designarse
a esta rama de las Ciencias de la Educacidén con el nombre de Di-
ddctica y Direccidn del Aprendizaje, que incluye lo que tiene de
bueno el antiguo concepto, y recoge al mismo tiempo la nueva o-
rientacidn practica.

2.- NATURALEZA DEL APRENDIZAJE.
e W

La escuela activa, parte del principio fundamental de
que es el alumno quien debe adquirir hdbitos, desa.rollar habili-
dades, adquirir conocimientos, en fin, desarrollarse integralmente
hasta donde sea susceptible, todo ello haciendo, esto es, ejer-
ciendo actividades. La escuel: nueva, es pues esencialmente la
escuela del aprender y no la d-i ensefiar.

Pero como se ha dicho mds arriba, este seria un concepto
de apreciacidén unilateral, que si se aplicara totalmente, haria
retroceder a la escuela y a la Humanidad muchos siglos, pues Sf—
ria un constante empezar, puesto que la experiencia no serviria
para nada. Por eso las corrientes pedagdgicas mds modernas, se
inclinan hacia el aprendizaje dirigido, en el cual a la actividad
del educando se une la experiencia del maestro que instruye y di-



rige, de acuerdo con un plan basado 2n la experiencia y en la
tradicidn, y mediante las normas del método.

El aprendizaje es un proceso bioldgico- pslcologlco __por
el cual el alumno adquiere habitos, habilidades, actitudes y cono-
cimientos, que le permiten desarrollarse y madurar, con el fin de
utilizar su experienclia para fines proplos y de la comunidad, y
que mediante un constante perfeccionamiento funcional, hace posi-
ble adaptar su conducta a nuevas situaciones que se le presenten
en su vida. El aprendizaje es pues: 1ro. Un proceso de mejora -
miento; 2do. Una adquisicidn de nuevas habilidades; 3ro. Un con-
junto de experiencias vividas aptas para resolver situaciones se-
mejantes cuando se presenten y reaccionar adecuadamente. En el
sentido escolar propiamente dicho, aprender es adquirir el edu-
cando habitos, habilidades y conocimientos basados en su propla
actividad, y asimilados permanentemente.

El aprendizaje moderno opone a la pasividad del alumno
la actividad; al verbalismo del maestro, la accidn metddicamente
dirigida; al memorismo, la conprensidn y la asimilacidn de los
conocimientos; al cﬁnulo enciclopédico de materias y hechos, la
graduacion de dificultades y la seleccidn del material; en rin
a la ignorancia de las diferencias individuales de los alunnos y
a la solemnidad de la leccion tradicional, el conocimiento psico-
1dgico del educando, la realidad de las necesidades sociales, y
la alegrfa de los alulnos ante el trabajo personal.

3.- Las doctrinas psicoldgicas y los fundamentos neurofi-

sioldgicos del aprendizaje.- Existen en la actualidad dos escuelas
principales que intentan explicar los problemas que plantea el a-
prendizaje. La primera, llamada conductista (behaviorista), de los
norteamericanos, y la alemana designada con el nombre de psicologia
de la forma o figura. De los aciertos de las dos, se ha formado la
teoria del comportamiento o conducta intencional.

Por conducta, se entiende en las modernas teorias psico-
ldgicas del aprendizaje, no el simple comportamiento social exterior,

sino cualquier actividad de la mente, afectiva, intelectual o de cual-

quier otro sector del proceso educativo integral, que d€ lugar a una
nueva forma de reaccidn del sujeto, en este caso el educando, y que
constituya una modificacidn o aportaciodn nueva a su manera de ser,
de comportarse ante un hecho, un conocimiento, la adquisicidn de un
hdbito, ocasionado todo ello por el aprendizaje. En lenguaje de di-
ddctica escolar, comportamiento o conducta, es pues la reaccidn pe-
quefia o grande de que es capaz el educando para aprender y la apli-
cacidn de lo aprendido a nuevas situaciones. .

Para los conductistas puros, la reaccidn se produce por el
estimulo provocado mediante el arco reflejo, formado por la conexidn
de dos neuronas (células nerviosas), una sensoria y otra motriz, que
del organo receptor pasa el estimulo al wisculo o & una glandula de-
terminada. Para ellos, las plantas, los animales y el hombre, a-
prenden mediante la repeticion de los reflejos, por el métodode prue-
ba_y error, es decir, éxito y fracaso, y afirman que mediante el
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sistema nervioso, y especialmente el cerebro-espinal, pueden locali-
zarse en el cerebro humano, la razdn, el juicio, la conciencia, la
memoria, etc., ademds de las sensaciones ordinarias de los sentidos. E1
conductismo asi concebido serfia pues, un tanteo repetido, automatis-
mo puro, en el cual la inteligencia y el sentido creador del hombre
no existirian.

Por el contrario, los psicélogos de la forma, ain admi-
tiendo las bases neurofisioldgicas del aprendizaje, consideran que |
en el cerebro, las facultades superiores no son localizables, sino |
que actéan en forma global. En este sentido, los experimentos de
Lashley, de la Universidad de Chicago, hechos con ratas a las que a - |
nestesid y suprimié partes de la corteza cerebral, demostraron que
la teoria de las localizaciones no tenia fundamento serio.

Contra las dos teorias anteriores, se va afirmando cada
dia més la del conductismo intencional, y la cual eliminendo el ma-
terialismo total de la primera, reconoce el verdadero +:lor de la
reaccidn inteligente del ser humano y su sentido creador, y diddcti-
camente considera que la direccidn del maestro ayuda a eliminar la
péirdida de tiempo en el aprendizaje del alumno, suministrdndole esti-
mulos adecuados para obtener mejores resultados.

4.- PRINCIPIOS DEIL APRENDIZAJE.

Tanto en la antigua Diddctica como en la moderna direccidn
del aprendizaje, se admite la existencia de varios principios fun-
damentales,sin los cuales el aprender no es posible. Incluso,
cuando en la escuela tradicional, el maastro dicta o pide la lec-
cidn, sabe que el éxito depende de que al estudiar o escuchar, el
alumno haya cumplido ciertos requisitos, los cuales llamaremos
principios y no leyes, como figuran con cierta petulante preten-
sion en algunos manuales de Diddctica.

Estudiaremos los principios mas importantes y después se-
fialaremos los secundarios.

a) Principio del ejercicio, llamado también por el psicd-
logo norteamericano E. L. Thorndike, ley del uso y del
desuso. La repeticidn constante del acto, determina
su aprendizaje, es decir el mismo estimulo reiterado
forma el hdbito de 1a respuesta. ES un hecho compro-
bado en la vida diaria de la escuela, que cuando el a-
lumno ha hecho muchas divisiones por dos cifras, apren-
de a dividir por deos cifras. Si seejercita en la bus-
queda de adjetivos, aprende a reconocerlos. Si hace mu-
chos ejercicios de composiciéq y aplica la formula deli
area del triangulo, adquirira el hédbi1to de escribir,
y calculara rapidamente areas triangulares. Este prin- |
cipio es el mas conocido v . ado empiricamente, pero
conviene utilizarlo raciona! memoristicamente. I-
gualmente ocurre, que cuando la repeticidn comprensivat
no ha sido suficiente, sobrevenga el olvido. Por esq,T

es corriente decir de un nifio ‘0 adulto insuficiente-
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D)

d)

€)

)

g)

mente alfabetizado, 0 que ro -¢piten o practican la lec-
tura y la escritura, que se han convertido en analfabetos
por desuso.

Principio de la autoactividad. Este es uno de los mds
importantes en la escuela activa de base esencialmente
psicoldgica. Se aplica a todas las edades, pero especial-
mente al aprendizaje de los primeros afios escolares. So-
lamente en estado de actividad, es cuando el nifio apren-

de con gusto, y esto no puede olvidarlo ningin maestro.

Es también la base de un aprendizaje sdlido.

Principio del efecto o éxito. Se aprende tanto mas fdcil-
mente, cuando mayor es la sensacidn de triunfo o de satis-
facgidn ante las consecuencias del esfuerzo. Cuando es-

te ultimo es deficiente, el aprendiz se desanima, pierde

interés, y se desentiende de lo que estudia o hace. Es

obligacidn del maestro buscar recursos didacticos, esti-

mulos, palabras de dnimo, material adecuado, para que el

alumno insista en el aprendizaje.

Principio de la maduracidn. No debe exigirse ningin es-
fuerzo al educando, para el cual no esté maduro. En es-
te error incurren muchos planes de estudios y programas
hechos de espaldas a la realidad de la edad de los alunm-
nos. Igual acontece con padres y maestros que quieren
forzar a los nifios con olvido de su verdadera edad men-
tal, por vanidad, o por lucimiento.

Principio de la qggprensidn. Solamente 10 que se compren-
de puede aprenderse. Contra esto se opone en la prédctica
el memorismo, y uUnicamente puede vencerse esta tendencia
viciosa, mediante el ejercicio, la paciencia y la direc-
cién acertada del maestro.

Principio de la disposicion o actitud mental. La simpa-
tia determinada por la naturaleza del acto a realizzr, o

hacia el maestro o materia, produce muchas veces una reac-
cion positiva o negativa del alumno, que se traduce des-
pués en un aprendizaje eficiente o inadecuado. Este he -
cho puede observarse en la rutina escolar.

Principlos dé la facilidad innata. Hay sujetos que tienen
una facilidad extraordinaria para determinada disciplina,

rama del saber, prdctica escolar o actividad de la vida
ordinaria, que se llama habilidad o desenvoltura y que fa:
cilita notablemente el aprendizaje.
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n) Principio del interés y la motivacidn.- Aunque sobre es-

te importante principio diddctico, que forma la base del
sistema herbartiano, volveremos a tratar al estudiar el
tema de la leccion, tenemos que sefialar que sin intereés
es dificil que haya aprendizaje efectivo y permanente.
En cuanto a la motivacion, fundamento de los modernos me-
todos, es de acuerdo con Aguayo, ‘‘un esfuerzo vitalizado”,
esto es, cuando el interés y el trabajo coinciden para
que el aprendizaje individual y socialmente considerado,
sea de utilidad inmediatamente reconocida, y en consecuencla
el ritmo del aprender es mas rapido. .

i) Principio de la novedad.- Este principio estd en relacidn
con parte del relativo al ejercicio, en lo que hemos lla-
mado desuso. Cuanto mdas reciente sea lo aprendido, es de-
¢ir, cuanto mds nuevo es el hdbito adquirido, mds facil es
su repeticién. Al perderse en el tiempo, sin repeticion
(desuso), se olvida.

j) Principio de la reaccidén afectiva.- Los sentimientos de
amor o repugnancia, influyen en el aprender. [La admira-
cidon hacia los grandes hombres, el carifio o el odio al
maestro, el amor a las flores, aceleran o retrasan el pro-
greso del alumno, en historia, botdnica, etc.

k) Principio del estado emocional.- Un nifio deprimidooale-
gre, aprendera mas o menos facilmente, si sus reacciones
emotivas son propicias a ura situacidn didactica dada.

5.- _FACTORES QUE INFLUYEN EN EL APRENDIZAJE.

Hemos visto anteriormente los principios generales O coO-
munes que determinan el aprendizaje. Ademds de ellos, hay tam-
bién otros que son de gran importancia, cuando tomamos en cuenta
las diferencias individuales de los alumnos, las caracteristicas

de un método determinado o las cualidades personales del maestro.
Estas dos dltimas las trataremos en los capitulos corres pondientes.

Las diferencias individuales de los educandos, conquis-
ta eficaz y permanente de la nueva psicologia pedagdgica y de la
escuela nueva, son esenciales para el buen desenvolvimiento del
aprendizaje, y que todo educador debe tener presentes, asi como
la influencia de)l medio ambiente familiar, escolar y nacional.
Las dIE_inportantes diferencias individuales determinadas por las
circunstancias hereditarias y mesoldgicas son las siguientes: a)
El sexo; b) la raza (fundamentalmente =n .u aspecto de evolucion
histdrico-cultural); c) la edad; d) el grado de desarrollo fisico
v _mental; e) la inteligencia, (raciocinio, juicio, memoria, etc.)

¢! temneramentn v el caracter. D




Entre los factores mesoldgicos que condicionan igualmente
el aprendizaje se hallan estos: a) el clima (calor, humedad, hora,
etc.); b) situacidn social de Ja familia; c) el estado fisicoy
ambiental de aula; d) circunstancias imperantes en la localidad
y_en el pals (paz, guerra, prosperidad, riqueza, etc.).

6.- LA FATIGA Y LAS CURVAS DEL APRENDIZAJE.

Para el educador y el maestro, dentro del proceso del a-
prendizaje, hay un hecho fundamental que conviene no olvidar nun-
ca, ya sea en la formulacion de un plan de estudios con Sus pro-
gramas y horarios correspondientes, o cuando se trata de la prdc-
tica escolar en la realidad viva del aula.

, Este hecho es la fatiga, que tanta importancia tiene en
la didactica moderna. Podemos llamar fatiga, a un estado espe-
cial de nuestro organismo, determinado por un trabajo excesivo,
el cual produce la disminucion de la capacidad y gusto por la la-

bor que se realiza,y un resultado, cada vez mds pobre y deficiente.

La mayoria de los autores coinciden en la existencia de tres cla-

ses de fatiga: muscular, sensorial y mental. Las dos primeras
constituyen la fisica y la ultima la mental o neural.

Un trabajo fisico prolongado { pesado produce la fatiga,
que se reconoce fdcilmente por los sintomas de aceleracion del
pulso, respiracidn acelerada, sudor y movimientos musculares tor-
pes. La fatiga sensorial es producida igualmente por el uso de
uno de nuestros sentidos sometido a un esfuerzo y tension conti-
nuados, hasta que la percepcidn sensoria es insignificante.

La fatiga mental tiene sus sintomas en la fdcil irrita-
bilidad, inquietud inexplicable, dolor de cabeza, disgusto,y de-
seo de descansar. La edad, el sexo, el estado de salud, la fal-
ta de suefio, la desnutricidn, son causas que tambi€n pueden in-
fluir en la aparicidn de la fatiga. En la fatiga mental las con-
secuencias cgracteristicas, son baja calidad del trabajo y ladis-
minucidn cuantitativa.

En los alumnos aparece tanto la fatiga como pseudofatiga.

La primera es consecuencia de una mala distribucidn del horario;
de un trabajo o tarea escolar excesivos para la edad; de la mala
aplicacidn del método, o finalmente, por culpa del propio maestro,
que ha permitido ensefiorearse de la clase a la monotonfa y al abu-
rrimiento, provocando la falta de interés por no haber sabido mo-
tivar su clase.

Tanto en los cursos de la educacion primaria como con
los alumnos de secundaria, los citados errores didacticos dificul-
tan el , oceso del aprendizaje, y quiebran la voluntad del alumno.
Se pueden observar explosiones emotivas, bostezos, caras somno-
lientas, travesuras, 'Janto en los mds pequefios, etc. (na buena
medicidn del tiempo, la graduacidn del trabajo, la activacion y
la motivacion son providencias recomendables tanto para evitar la
fatiga como la pseudofatiga.

BIBLIOTECA NACIONAL
PEDRO HENRIQUEZ URENA

Centn Dominao. R. D
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La fatiga puede medirse con cierta aproximacién con apara-
tos especiales, y con métodos adecuados. Entre los primeros se en-
cuentran el dinamdmetro de mano de Smedley, y el estesiométrico de
Weber. Entre los Gltimos se utilizan ‘‘tests’’ de dictado, de cal-
culo, de copia, de memorizacidén de silabas o palabras, etc.

El aprendizaje y la fatiga pueden comprobarse en forma
general, con cierta exactitud cuantitativa, pero nunca de manera
1nra1ible por medio de las llamadas curvas o graficas del apren-

je, ademds de otros métodos pedagog1cos de apreciacion de los
resultados que trataremos en otro capitulo. Estas curvas son -
tiles porque nos ensefian de modo aproximado y general, la regula-
ridad e irregularidad del progreso, ¥y su relacion con lasdi-
ficultades determinadas con las nuevas tareas del aprendizaje, pe-
IO nunca serda una demostracion precisa, por no poder medir la va-

riedad y la multiplicidad de intereses y estimulos de cada sujeto.

En la figura No. 1, aparece una curva de aprendizaje sin
médulos, de tipo combinado cdncavo-convexo con mesetas interca-
ladas (fragmentos horizontales), las cuales representan las e-
tapas estacionarias del progreso en el aprender, cuando el sujeto
0 grupo es incapaz de nuevos avances por sus propias limitaciones
o cuando surgen dificultades ocasionadas al aparecer temas desco-
nocidos, los cuales superados, permiten seguilr el ascenso de la

curva.

FIOURA NO. 1




7 et TRANSFERENCIA DEL APRENDIZAJE. -

En general se entiende por transferencia del aprendizaje,
la aplicacion del progreso alcanzado en la adquisicion de habi-
tos, experiencias, habilidades, aptitudes o conocimientcs obteni-
dos en una rama de la actividad mental, a otra distinta. Es decir,
transferir a un campo diferente la ganancia obtenida en el culti-
vo de la memoria, juicio, poder de observacidn, etc.

En términos diddcticos diriamos que transferir el aprendi-
zaje, es aprovechar en una materia escolar los progresos hechos
en otra, Asi, el adelanto que hizo un alumno en historia al e-
jercitar su memoria o su raciocinio, podria traspasarse a activi-
dades semejantes exigidas en el estudio de la geografia o .en el
de 122 ciencias naturales. La agilidad en calcular, es un hébito
tran.’erible al aprendizaje del idioma, o el sentido de ordena-
cion que requiere el estudio del latin, se aprovecha para la rapidez y
rigor de las matemdticas y de la expresion ldgica en las ideas en
una composicidn escrita.

: La teorfa de la transferencia, ha sido oscurecida por la
pasion de las nuevas corrientes psicoldgicas, y por el sentido
cientifico que indudablemente tienen muchos de los resultados de la
psicologia experimental. En el aspecto diddctico tiene importan -
cia el estudio de la transferencia, a causa de que los planes de
estudio de muchos pafses, especialmente los europeos. inclufan
materias como los idiomas cldsicos, a los que se atribuifan virtu-

des formativas para ciertos sectores de la inteligencia, y se des-
cuidaban las ciencias. Por todo ello es preciso aclarar, hasta
que punto la transferencia en sentido positivo o negativo, ha con-
fundido los contenidos de las disciplinas con los habitos que su-
ministran unas mas que otras. En resumen, se ha involucrado en
este problema, la tendencla a modernizar los planes de estudios,
cosa deseable, con un hecho psicologico observado desde antiguo,
y que sigue teniendo en gran parte validez, si se mira imparcial-
mente, y cons criterio didactico.

La antigua Psicologia, basdndose en la ‘‘teoria de las fa-
cultades generales’’, afirmaba el valor de la transferencia, puesto
que consideraba que el drgano mental humano era indivisible y que
si desarrollaba una facultad - memoria, juicio, etc. su progreso era
aplicable a todas las actividades que requirieran el ejercic.c de
esa facultad.

Por el contrario, los conductistas puros modernos, con
Thorndike a la cabeza, niegan esta validez general, ya que el pro-
greso en un sector. solamente tiene valor en el Mismo, salvo algu
nos casos aislados. Los psicélogos de la ‘‘forma’’ (gestaltistas),
vuelven a la teoria antigua, modificada por el concepto de compren-
sidn de la facultad, pero que es aplicable cuando en forma general,
el hdbito adquirido por la facultad- memoria, juicio, ha sidc com-

prendido totalmente.
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La teoria de la transferencia es vdlida diddcticamente en
muchos casos, y el maestro prdactico puede sacar gran provecho si
se molesta en estudiarla y sabe aplicarla con mesura. Haydiferen-
cias de contenido-materia- y de habilidades innatas que no pueden
salvarse. Conocido por todos es el caso del alumno que tiene fa-
cilidad para las matemdticas, y saca notas bajas en lenguaje o]
ciencias sociales; yviceversa, el ‘‘literato’’ incapaz de resolver|
un sencillo problema aritmético. Estos son los limites de la trans.
ferencia, los cuales obedecen a dos causas principales: 1lra. di-
ferencias de contenido, y 2da. diferencias individuales de apcitu-
des y aficiones.

Por el contrario, cuando la transferencia reune las carac
terfsticas de elementos idénticos, procedimientos de trabajo y ha-
bilidades generales, es posible y de una gran utilidad para el
maestro. Veamos algunos casos. Adquirido por el alumno el hdbito
de limpieza o el de orden en un ejercicio de dibujo o de ienguaje,
lo transfiere a su cuaderno de matematicas o de historia. La
prdctica de la retencidn sintética de lo fundamental, -capacidad
de sintesis. es aplicable a todas las materias. El juicio histéri-
co del adolescente se refleja en la critica literaria. La exacti-
tud matemitica, con frecuencia se transfiere a un estilo literario
sobrio y preciso. La observacién y experimentacidén metddicas en
las ciencias naturales, son transferibles a otras materias.

En fin, la transferencia del aprendizaje, es un hecho psi-
coldgico demostrado, que sirve de base al método del maestro y 2
la adquisicién de habilidades por parte del alumno.

8.- LOS FINES ULTIMOS DEL APRENDIZAJE.

El aprendizaje no puede separarse nunca de la educacidn.}
Es el medio para realizar la instruccién educativa, y de acuerdo’
con Herbart, ‘‘no hay instruccién que a la larga no eduque’’. En |
consecuencia, este proceso del aprendizaje no podrd ser nunca una
técnica fria, sin alma, a manera de una miquina que cumple un fin |
puramente productivo e industrial.

Si los fines principales de la educacién son el desarro-
l1lo del educando, la formacion de su personalidad y caracter, ¥
la transmisidn de la cultura, estos serdn también los del apren-
dizaje, ya que este es en gran parte el que hace posible alcanzar
tales fines. Pero hay también un Gltimo fin educativo, que es el
perfeccionamiento moral y espiritual del hombre, en el cual en-
tran sus creencias o fe religiosa. A tenor de este iltimo fin el
aprendizaje, es igualmente, un medio que constribuye a llegar a
ese perfeccionamiento y satisfacer esas ansias ultraterrenas del
ser humano; y habrd contribufdo a esa aspiracion, cuanto mejor
haya aglicado el maestro sus principios en la conduccidn de ese
ser pldstico, cambiable y sagrado que !lan=mos el educando. '
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CAPITULO 1V

EL METODO, SUS PRINCIPIOS GENERALES Y CLASIFICACION.

1.+ EL PROBLEMA DEL METODO Y SU SIGNIFICADO.

Una de las cuestiones mds debatidas y confusas en el
campo diddctico, es el problema del método, tanto en lo que con-
cierne a sus caracteristicas, como a su valor en la prédctica del
aprendizaje. En esta larga discusion acerca del método, se han
confundido procedimientos y formas diddcticas, con el método pro-
piamente dicho, y cada educador que ha organizado dentro de las
tendencias actuales de la escuela nueva, un repertorio de proce-
dimientos personales en forma sistemdtica, lo ha bautizado con el
nombre de método.

Etimoldgicamente, método procede de las palabras grie-
gas meta, que significa camino que lleva a un fin. y hodos, que
quiere decir direccidén. En consecuencia, el método es la direc-
cién que lleva a un fin, es decir, el camino que hay que recorrer
para llegar a ese fin. Si los fines son generales -cientifico o
diddctico- habrid pues dos clases de métodos: el cientifico, logi-
co o de investigacidn, y el diddctico o del aprendizaje. Si den-
tro del fin general del aprendizaje, admitimos fines parciales,
como es la ensefianza de determinada materia, segun €} curso y e-
dad de los educandos, y atin el aprendizaje particular de un as-
pecto de cada una de esas materias, como el caso de la lecturay
la escritura en el sector del lenguaje, podremos ciertamente ha-
blar de métodos particulares, aunque en el fondo estos métodos no
sean mids que la reiteracion de una clase de procedimiento o forma
diddctica, acompafiada del uso de un determinado material auxiliar,
para obtener un fin particular, basado todo ello siempre en uno
de los métodos generales.

Método es un conjunto de principios basados en la expe-
riencia y en la naturaleza.del hombre, cuya aplicacidn a la 1n-
vestigacion o a la ensefianza nos permite averiguar la verdad, 0

ayudar al educando a descubrirla, comprenderla y asimilarla.

A. y J. Schmieder, la definen como ‘‘una reunién organiza-
da (sintesis) de medidas diddcticas que se fundan sobre conocimien-
tos psicoldgicos claros, seguros y completos, y sobre leyes ldgicas
y que realizadas con habilidad personal de artista, alcanzan sin
rodeo el fin diddctico previamente fijado. Willmann lo define asi:
‘‘Método es un principio, una directiva; apropiarse de una cosa;
elaborarla y reglar por ella su conducta’’. Alfredo M. Aguayo:‘‘Ma-
nera de realizar los fines de la educacidn, con la mayor eficacia

y economia posibles’’. Paul Rousselat: ‘‘El método es el camino
més recto y mds seguro para llegar a descubrir la verdad, o para
comunicar a otros las verdades ya descubiertas’’.

...‘
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i A NETODOS DE INVESTIGACION ¥ METODOS DE ENSENANZA.

De la definicidn anterior se desprende que hay dos es-
pecies de métodos.

a) Los métodos de investigacidn o descubrimientos de ver-
dades y conocimientos;

b) Métodos de ensefianza o de transmisidn de las verdades
o conocimientos ya adquiridos por el hombre, a base de
investigacidn y descubrimiento.

J. - LOS METODOS DE INVESTIGACION.

Los sabios y cientificos para buscar la verdad no pro-
ceden en forma improvisada y al azar, ni pierden tiempo en ensa-
yos y rodeos estériles. Siguen un método. La marcha sigue un ca-
mino lento pero seguro.

Todos los métodos de investigacidn se reducen a dos fun-
damentales:

a) El método inductivo.
b) El método deductivo,

El método inductivo es la operacidén por la cual el in-
vestigador parte de la ohservacion, experimentacion y_estudio de
los hechos particulares para llegar luego a la ley general que
comprende y explica tales casos particulares. Asl se han descu-
bierto y se han llegado a formular la mayoria de las definiciones,
principios, leyes, etc. que componen el cuerpo de la Ciencla ac-
tual. Observando que los cuerpos sumergidos en un liquido son me-
nos pesados que en el aire, y después de repetidas experiencias,
es como se llegé-a formular el famoso principio de Arquimedes:
‘“Todo cuerpo sumergido en un liquido recibe un impulso de abajo
hacia arriba igual al peso de 1a cantidad de liquido que desaloja’’.

El método deductivo es aquel que recorre el investigador
en un _sentido inverso: descendiendo de una verdad o principilo ge-
neral a verdades garticulg;gg o_menos generales, o0 aplicaciones y
derivaciones implicitas en el principio general evidente y ya CO-
nocido de antemano. Asli por ejemplo, partiendo del principio de
Arquimedes pudo llegarse al descubrimiento de verdades particula-
res de gran utilidad concreta como la de que un pedazo de hierro
que cae al agua va al fondo, pero un gran acorazado se sostiene
flotando en la superficie . [ mayoria de los grandes progresos
de la Ciencia y de la Técnic: se deben a verdades y aplicaciones

particulares deducidas de los principios generales logrados por
induccidén o intuicidn.

- En uno y otro caso el objetivo y el resultado son los
mismos: el descubrimiento de una nueva verdad, la obtencidn de un
nuevo conocimiento. Pero el camino es dife;ente: en el uno_Se
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asciende de 10 particular a lo general, de lo muy conocido a lo des-
conocido;_en el otro se desciende de- lo general y_ya conocido
a_lo particular, implicito en lo general, pero todavia no conocido.

Las ciencias se dividen en inductivas, deductivas y mix-
tas, segln que empleen con preferencia el método inductivo, o el
deductivo, o una combinacidn de los dos. Son inductivos por e-
jemplo, la Fisica, la Quimica, la Geografia, etc,; deductivas,
la Aritmética, la Genética, el Algebra; mixtas, la Historia, la
Moral, la Pedagogia, etc.

4.- LOS METODOS DE ENSERANZA.

El camino seguido por la inteligencia es el mismo sea
que se trate de investigar y descubrir una verdad o de comunicar-
la a quienes desconocen tal verdad. Por lo tanto en materia de
sansefianza también pueden reducirse todos los métodos a dos fun-
damentales: el método inductivo y el método deductivo.

Por ejemplo, un maestro procede por el método inductivo,
cuando en una leccidn de gramdtica parte de ejemplos previamente
escritos en el tablero para luego llegar a la formulacion de la
regla que se desprende de tales casos gramaticales particulares.
Si el maestro le ha hecho observar, leer y escribir diez palabras
que significan cualidades, podrd llegar a la verdad general del
adjetivo. Cuando en una leccidn de ciencias, comienza por la ob-
servacidon o experimentos repetidos, llegard luego a la ley gene-
ral que abarca y explica los fendmenos particulares observados.

Por el contrario, un maestro emplea el método deductivo
cuando en una clase de Moral expone un principio fundamental de
conducta para luego deducir las consecuencias que se derivan en
casos especiales; o cuando en una leccidn de Geometria enuncia y
explica un teorema para luego descender a las diversas aplicacio-
nes, mediante las demostraciones correspondientes.

En los cursos inferiores y concretamente en la escuela
primaria conviene emplear predominantemente el método inductivo.
En esta edad los nifios se encuentran en la etapa que los psico-
logos llaman ‘‘etapa del pensamiento concreto’’; lo que gusta a
los nifios es ver, tocar, sentir las cosas concretas. Ademds la
induccidn es la via natural del conocimiento. Todas las ideas

fundamentales que el nifio adquiere, las obtiene a base de obser-

var, experimentar, comparar, asociar, di jetos que
caen bajo la observacion de los sentidos. De ah{i que una norma

para todo maestro debe ser esta: partir siempre de lo concreto
a lo abstracto, de lo sensible a la idea.

Sin embargo a medida que el nifio aumenta en edad, es ne-
cesario despegarlo poco a poco de lo concreto y ejercitar gu es-
piritu e inteligencia en el trabajo con las ideas generales.”



Fioi= PRINCIPIOS Y CONDICIONES DEL METODO DIDACTICO.

Para que todo método, sea general o especial, tenga éxi-
to en su aplicacidén, con resultados provechosos para el aprendi-
zaje, debe reunir cliertas caracterfsticas oprincipios. Estos va-
rian segln las tendencias de los autores, finalidades educativas
y diddcticas que persiguen, nacionalidad, preferencias, etc.

Para orientar a los lectores de esta unidad, trataremos
de resumir las diferentes opiniones de Thorndike, Aguayo, Sch-
mieder, Guillen de Rezzano, Dottrens, etc., en un cuadro que pre-
sente aquellas condiciones generales del método en que todos coin-
ciden, pero sirviéndonos de base la de Schmieder:

1ro. Que responda a la naturaleza del educando, edad,
actividad, personalidad, libertade intereses (prin-
cipio ,psicologico);

2do. Que responda en todos sus aspectos a cierto orden
odisciplina y a las leyes generales del pensamien-
to (principio légico),;

3ro. Que se adapte a los propios fines perseguidos, con
la utilizacidn del menor esfuerzo y el mejor resul-
tado posible (principio econdmico-diddctico);

4to. Que dentro del proceso del aprendizaje individual,
se _incluya la cooperacion colectiva (principio social);

5to. Que sea dirigido por personas de preparacion profe-
sional adecuada que sientan la importancia de su
funcidn (principio docente personal).

Ademds de los principios indicados mds arriba y que co-
rresponden a una concepcidn moderna del aprendizaje, existen algu-
nos principios de la antigua diddctica que puc¢den tener todavia
validez, aunque sus caracteristicas suelen ser algo vagas. Por
ejemplo: ir de lo conocido a lo desconocido; de lo concreto a 1o
abstrato; de lo simple a lo compuesto;_ de lo particular a lo gene-
ral; de lo fdcil a lo dificil, etc.

.- CLASIFICACION DE LOS METODOS DIDACTICOS.

: Con la clasificacidn de los métodos ocurre lo mismo que
con los principios; cada autor tiene su propia clasificacidn, de
acuerdo con la actitud del edv: andu, el proceso del razonamiento,
la forma de considerar las ma.¢rias, etc.

, Presentamos el siguiente cuadro sintético que agrupa los
métodos mds importantes, aceptados por la mayoria de los educado-
res y tratadistas:

) |



1ro.

2do.

3ro.

De acuerdo con la actitud del alumno y su partici-
pacion en la clase: activo y_heuristico si inter-
viene; pasivo y dogmatico, si solamente oye y a-
cepta 1 To que el maestro le ensefa.

Por la forma de llegar al conocimiento: inductivo
y deductivo, e intuitivo, segun predomine una u o-
tra clase de razonamiento o la simple intuicidn;
analitico y sintético, segun descompggga 0 _agrupe.

por la forma de agrupar la materia diddctica: glo-
balizado (especialmente para los primeros cursos),

y_sin globalizar (para nifios mayores y adolescentes).

[ X% ] o)
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CAFITULO V

PRINCIPALES PROCEDIMIENTOS Y FORMAS DEL APRENDIZAJE

e

1. CONCEPTO Y DIFERENCIAS ENTRE METODO, PROCEDINIENTO Y FORNA
DEL APRENDIZAJE.

. El proceso diddctico se hace realidad metodoldgica, para
llegar al fin del aprendizaje, mediante la aplicacidn del proce-
.dimiento adecuado presentado en forma atractiva y efectiva al e-
ducando. Existe gran confusién, mds bien determinada por las dis-
cusiones del academicismo pedagﬁfico que por la realidad del pro-
blema, entre los conceptos de método, procedimiento y forwa. En
la prdctica viva del aprendizaje, estas distinclones, anie el re-
sultado provechoso del aprender, carecen de importancia, y muchas
veces se confunden en la dindmica del proceso diddctico. Lo que
interesa verdaderamente, es el conocimiento por parte del maestro,
de las posibilidades del procedimiento y de 1la forma aplicados, Yy
la informacion de que existen recursos que €l ignoraba. Solamen-
te en este aspecto merece la pena que nos ocupemos de estas dis-
tinciones. .

Los procedimientos son los medios o material de que_ se
vale el educador para dirigir el proceso de la instruccion;y for-
ma didactica es la manera exterior de presentar esos medios em-
pleados en el procedimiento, en la cual intervienen de manera de-
cisiva las condiciones personales del maestro. Antes de estudiar
los principales procedimientos, y la’ mas importantes formas di-
ddcticas que se recomiendan, veamos :on algunos ejemplos las di-
ferencias entre ambos.

Deseamos que los nifios de segundo curso de primaria, a-
prendan la diferencia entre nimeros homogéneos y heterogéneos. De
esos sacos de sorpresas que son los bolsillos de los nifios, hemos
sacado diez bolitas de vidrio, ocho estampitas o cromos de juga-
dores famosos de beisbol y siete ldpices de colores. Mediante la
intuicidn (verdad comprendida por los nifios ante la diversidad
de objetos contemplados, y que no necesita demostracidn); la ob-
servacidn de las diferencias; el andlisis de los objetos distin-
tos, y la comparacidn de cosas semejantes y diversas, hemos hecho
una aplicacidn directa de todos esos procedimientos subrayados. Al
explicar las diferencias a los ‘nifios, usamos la forma oral expli-
cativa, al preguntarles cudles son los objetos iguales o diferen-
tes empleamos la forma interrogativa; al entablar el didlogo pa-




ra establecer las aclaraciones, nos apoyamos en la forma socréati-
¢ca o del didlogo, y al utilizar cosas que son de su mundo infan-
til, invitdndolos a que choquen las bolitas, o nos cuenten algo
de sus jugadores preferidos, recurrimos a las formas lddica (jue-
go), y narrativa.

En el segundo curso del bachillerato, en la asignatura
de Historia de la Cultura, deseamos dirigir el aprendizaje del
Arte del Renacimiento. Disponemos solamente de dos lidminas, una
de San Pedro del Vaticano, y otra de la Catedral de Santo-Domingo.
Hacemos observar y analizar los elementos arquitecténicos de ambas
y comparar analogias y diferencias (procedimientos inductivo y a-
nalitico); utilizamos la forma oral expositiva y la interrogativa
para aclarar y preguntar, y la grafica (laminas) para obtener me-
jor provecho en la comprension del asunto. o

2 PRINCIPALES FPROCEDIMNIENTOS DIDACTICOS,

Para que el aprendizaje sea efectivo, es necesario que
los procedimientos metodoldgicos empleados por el maestro, tengan
caracteristicas l1dgicas y prdcticas. Todos los procedimientos
pueden reducirse, como los m€todos, a dos grupos: inductivos y
deductivos. Tanto los primeros como los Ultimos, deben’tender a
conseguir que el educando en su aprendizaje alcance 10s siguien-
tes objetivos: 1ro. comprension y asimilacidn del tema, asunto,

I

unidad de trabajo etc.; 2do. :gg]ab%Faglgn personal del material
usado, y 3ro. presentacidn o expresion final que permita apreciar

su progreso. Estas tres partes son aplicables a cualquier mate-
ria del aprendizaje: dibujo, ciencias, lenguaje, geografia, etc.

Entre los procedimientos inductivos mds importantes tene -
mos los siguientes: el andlisis, la observacidn, la experimenta-
¢cidn, la objetivacidn y 1a ejemplificacidon. El primero consiste
en descomponer los elementos del hecho estudiado, el segundo en
observar las cualidades g caracteristicas;, el tercero en compro-
bar mediante la repeticion, lo que se dice del hecho, objeto o fe-
némeno; la objetivacion en utilizar cosas concretas y material a-
decuado, que demuestre sin dudas la verdad del tema; y la dltima,
en poner ejemplos que tengan las cualidades de lo que.se trata de
estudiar.

Los procedimientos deductivos mds recomendados son estos:
la sintesis, la comparacidén, la repeticidn, la aplicacidn, la si-
nopsis, el diagrama, etc. Mlentras que los procedimientos induc-
tivos deben usarse preferentemente con los educandos de poca edad,
los deductivos tienen mayor aplicacion con los mayores. Mediante
la sintesis, podemos resumir en leyes, -definiciones adecuadas Yy
principios generales, ciertos conocimientos, que son mds fdciles
de demostrar-deducir- por un razonamiento adecuado, ya que la men-
te y la experiencia del adolescente, no exigen el proceso lento
que pide el aprendizaje de los alumnos pequefios, y ademds ahorra
mucho tiempo (economfa del aprendizaje). Los teoremas matemdti-
cos, ciertas leyes cientificas, etc. se prestan para usar es-
te procedimiento. La comparacidn analdgica antit€tica, precisaen
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forma concreta los caracteres de las cosas. La repeticidn fija
el aprendizaje, y la aplicacidn demuestra la utilidad de lo a-
prendido y si su uso ha sido asimilado.

.z.- LAS FORMAS DIDACTICAS MAS IMPORTANTES.

El uso de las formas didadticas, es lo que demuestra la
calidad del maestro, sutacto y preparacién profesional, su moder-
nidad o tradicionalismo, y en fin, sus condiciones de ‘‘artista
pedagdgico’’.

Las formas diddcticas fundamentales son tres: la oral ,
la escrita y la audio-visual. La primera, ha sido la usada en
forma abusiva por la escuela tradicional, y ha dado lugar a su
desprestigio general, pues cominmente iba acompafiada del aprendi-
zaje memoristico del alumno, quien repetia lo que el maestro ha-
bia expuesto verbalmente. Al hablar de la leccidén tradicional y
de los esquemas del aprendizaje en la escuela nueva activa, vol-
veremos a ocuparnos nuevamente de este tema.

Sin embargo, la forma oral no puede desterrarse de la es-
cuela por muy activa o ‘‘nueva’’ que esta sea, elrmaestro no pue-
de ser mudo. Muchas veces, tanto en la educacion primaria como
en la secundaria, tiene que recurrirse a la exposicidn oral, para
aclarar conceptos, hacer explicaciones, exponer sintesis, compro-
bar el proceso del aprendizaje, y especialmente en los primeros
cursos, una bonita exposicidn del maestro, un cuento bellamente
contado, aclara la comprensidén del nifio, excita su fantasia, y
generalmente, cuando en los relatos histéricos, descripciones geo
grdficas, o ejemplos morales, el maestro sabe tocar con acierto
los resortes emotivos del nifio, esta forma diddctica deja huellas
imborrables. Pero no puede abusarse de ella, ni emplearla con
exclusividad. :

La forma oral puede ser expositiva (narrativa, explica-
tiva y descriptiva), e interrogativa. La Ultima sirve especial-
mente para la comprobacion del aprendizaje, y usada hdbilmente
como diflogo socrdatico, a manera de conversacidn, ademds de in-
troducir la actividad en la clase, es un recurso inductivo-deduc-
tivo de gran utilidad.

La utilizacidén de la forma interrogativa, plantea uno de
los problemas mds discutidos tanto en la escuela tradicional, en
la cual se usaba con exceso, como en la prdctica de la escuela nue
va. No debe prescindirse de la interrogacidn, si se sabe emplear
por el maestro. Primeramente, hay que distinguir entre las pre-
guntas que debe hacer e] ms stro y las que puede hacer el edu-
cando. Para el maestro una pregunta debe tender a sugerir algo,
o a comprobar alguna explicacidn anterior, es decir, que ayude a
una de las etapas del aprendizaje. En este aspecto la pregunta
debe ser clara, instructiva y ldgica, y nunca pedantesca, confusa
0_sorpresiva.

En cuanto a las preguntas del educando, son siempre base
para una activacién del maestro, y motivo inapreciable para ser

)P
3 M

o i "
o e ‘.\hl-




provechosas en los propdésitos del aprendizaje, ya que surgen del
interés del alumno. Un nifio que pregunta es un incentivo para el
maestro Naturalmente, debemos eliminar las preguntas ildgicas
y capciosas de los adolescentes maliciosos que desean poner en a-
puros al maestro, y aln éstas, si el educador tiene el tacto ade-
cuado, servirdn de fundamento para obtener algdin éxito con sus
discipulos. Las contestaciones a las preguntas de los alumnos,
deben ser claras, concisas y suficientes, para satisfacer la cu-
riosidad de saber. -

La forma diddctica escrita, estd reducida a los libros
de texto, de consulta, de lecturas complementarias, cuadros si-
népticos en copias mimeografiadas o en el pizarrdn de la clase\

En cuanto a las formas audiovisuales, son las mds utili-
zadas en la escuela activa. Las ldminas, los discos, el apara-
to de yroyeccidn de placas fijas, o de peliculas habladas, y la
televisidn. Cuanto mayores sean los recursos de la escuela, mds
posibilidades tendra el maestro de objetivizar el aprendizaje.

El juego educativo, la dramatizacidn y el experimento e-
lemental, segun laedad de los nifios, son también otras formas di-

dacticas que todo educador moderno debe emplear con el maximo de
frecuencia.

4.- LOS MEDIOS DIDACTICOS AUXILIARES.

La escuela no es solamente el edificio y el mobiliario,
ademds de los alumnos y el maestro. Un buen local, moderno, hi-
giénico, alegre, influye indiscutiblemente en la sensacidn de bie-
nestar del educando, en su cardcter y en el rendimiento escolar.

La escuela nueva o activa, fundamenta en gran parte la
aplicacidn de sus principios y la caracteristica de escuela del
trabajo, en la disponibilidad de elementos materiales o equipo
diddctico, que tanto maestro como discipulos pueden utilizar. Son
pues, estos medios diddcticos auxiliares, las herramientas del
trabajo escolar. Muchos de los modernos métodos -plan Dalton,
Método Montessori -procedimientos y formas del aprendizaje, nece-
sitan equipo auxiliar. Repetimos que un buén maestro puede formar
habitos, desarrollar las facultades del educando y ayudar a crear
la personalidad de sus discipulos, sin acopio de material diddc-
tico costoso, y se han visto muchos casos de disponer de ese @-
quipo y no saber o no querer usarlo. Pero el maestro moderno si
quiere realizar una labor adecuada necesita material. Este puede
ser general, para las tareas comunes a todas las disciplinas de.
plan de estudios, y también especial, utilizado en aspectos par-
ciales de materias o actividades particulares (por ejemplo el re-
comendado por la Dra. Montessori). En esta parte se enumerard y
eqtudiaré solamente el general, dejando para el capitulo de los
metodos modernos el especial.

a) El pizarrén. Este ha sido usado por la escuela tra-

dicional, y sigue siendo el elemento imprescindible en la escuela
actual. El pizarrdn es con el que el maestro ilustra sus expli-
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caciones, y donde se hacen demostraciones del avance de cierto
aspectos del aprendizaje, mediante la repeticion por los alumnos
pueden ser negros o verdes, de distinta clase de materiales, y d
ser posible debe haber dos, uno para que quede el ejemplo puest
por el maestro, y otro para la prdctica de los alumnos. En mucha
escuelas, el pizarrdn ocupa dos o tres paredes del aula. EIl a-
prendizaje no puede concentrarse exclusivamente en el pizarrdn,
Es un elemento valioso para presentar cuadros sindpticos, clasifi
caciones, dibujos y mapas bien hechos, utilizdndose si es posible
tizas de colores. En la educacidn secundaria, permite a maestros
y alumnos la repeticidn de los ejerclcios-natenéticos y la deri.:
vacidn y aplicacidén de las fdrmulas quimicas, etc., pero nunca el
pizarrdn debe ser Unico elemento.auxiliar del aprendizaje que in
cite a la rutina ni producir el tipo maestro contemplativo, COmO:

damente sentado en su sillon.

by El libro de texto. Pleito viejo, este del libro d:
texto, v que como en todas las discusiones, obliga a situarse e
el término medio. El libro de texto fué casi el exclusivo funda
mento de la ensefianza libresca tradicional, base del memorismo
que repite sin comprender. EIl maestro seffalaba de ‘‘tal a cua
pidgina para mafiana’’, y al dfa siguiente ‘‘tomaba’’ la leccidn
Ademds, junto con la exposicidn oral del maestro, era la tinicé
fuente de aprendizaje del alumno. En este sentido, el 1libro d
texto bien condenado estd,

Sin embargo, no puede prescindirse del ‘‘buen libro df
texto’’. Primeramente, en medios pobres, es casi la Unica fuent
de consulta, estudio y repaso, a disposicidn del nifio v del maes
tro. Despu€s, un libro bien hecho, ¢s medio de aprendizaje qu
permite economizar tiempo, siempre que_se utilice como medio au
xiliar y nunca como exclusiva fuente deconocimientos,. El uso co
medido del libro -no el recurso para la preparacion rdpida co
vista a un examen- ayuda a disipar dudas, provee de conocimientos
permite la comprobacidn de datos que la memoria no conserva; col
tiene sintesis y clasificaciones aprovechables para el trabaj
personal; en fin, suministra la experiencia que el alumnono ha
dido todavia adquirir. Pero un buen'libro de texto debe reuni
estas condiciones fundamentales: yveracidad cientifica de su con
tenido; graduacidn de acuerdo con la edad y cu
claridad, sencillez y sobriedad en el lenguaje,
grafica atractiva, con grabados, mapas, etc.

¢c) Libros complementarios. LoOS libros graduados de le
tura literarias o historicas, antologias, ejercicios y probless
matematicos, experimentos elementales de ciencias, mapas mudos
etc., son valiosos elementos de trabajo si no se utilizan en d
masfa, y si la intencidn del autor ha sido la de sugerir activl
dades al maestro, y no conseguir un beneficio economico. :

d) El cuaderno de trabajo. Un cuaderno de trabajo bi
dirigido por el maestro, es la representacién viva de la escuel
activa, junto con aquellos otros trabij» s especiales -manualida
des, dibu)o, labores femeninas, mode.; iuv, «tc.- que deben hacers
en toda escuela moderna. Pero con el cuaderno de trabajo ha ocU
rrido lo mismo que con el libro de texto. Los autores de cuad
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nos o libros de trabajo, han steudos. iza2do los ejercicios, y han
comercializado su finalidad. Cuadernos de trabajo magnificamente
presentados, con una orgia de colores y pdginas, para venderlos
mds caros, se hacen en muchos paises, y han halagado a 10s maes -
tros perezosos. Los mismos ejercicios repetidos hasta el infini-
to, permiten a los maestros, disfrazados de activos con la midsca-
ra de modernos, volver al ‘‘para mafiana de tal a cual ejercicio
en las pdginas tal y cual’’, de la misma forma que se hacia con
el libro de texto. Los cuadernos ya llenados, son copiados al afio
siguiente por el hermano menor o el amiguito, en otros cuadernos
nuevos, flamantes, que fueron adquiridos en la librerfa,conlo que
cumplid uno -tal vez el principal- de los propdsitos del moderno
y ‘‘activo’’ autor.

Un auténtico cuaderno de trabajo, y asi es como lo ha
concebido la escuela nueva, es la obra personal del alumno a tra-
vé: del afio escolar, en el cual se reflejan sus esfuerzos y ade-
lantos, titubeos y éxitos, que podrd exhibir con orgullo al fina-
lizar el curso, y que el maestro orientard, revisard y ayudard a
dirigir.. Vvarios cuadernos corrientes para las ciencias, la geo-
grafia, la historia, el lenguaje, en los cuales aparecerdn esque-

mas, mapas, versos, biografias, recortes de revistas pegados, etc.
serdn los verdaderos cuadernos de trabajo.

e) La biblioteca escolar y el laboratorio. La biblio-
teca y el laboratorio, son dos simbolos de la escuela nueva, O es-
cuela del trabajo. No puede haber educacidn activa sin estos me-
dios fundamentales del aprendizaje, que pueden variar desde las
‘modestas bibliotecas de la escuela rural y su ‘‘rincén’’ de ex-
perimentos  sin instalaciones costosas, constituido con piezasy
objetos viejos aportados por los propios alumnos, hasta las bi-
bliotecas y laboratorios muy completos de los Liceos Secundarios
de las ciudades grandes.

El libro como elemento de consulta, fuente de datos, con-
traste de opiniones, y sintesis de la experiencia humana acerca
del tema ocasional del aprendizaje del alumno, asi como el labo-
ratorio para experimentar y comprobar los principios cientificos,
son medios diddcticos de primer orden. La biblioteca escolar de-
be comprender muchos ejemplares de los diversos libros de texto,
para que cumpla también su funcidn social de ayuda al estudiante
pobre que no puede comprarlos; libros de lecturas complementarias,
biografias, obras literarias famosas, antologfias,atlas, dicclona
rios y enciclopedias. Cuando se trate de una escuela rural, de-
be incluir pequefios tratados de agricultura, cartillas de divul-
gacidn acerca de cultivos y operaciones agricolas, obritas acerca
de economfa rural, avicultura, apicultura, etc. En el caso de
escuelas grandes o de Liceos Secundarios, la biblioteca debe tener,
de ser posible, espacios separados por paredes 1incompletas o di-
visiones de madera, de tal forma que sin limitar la luminosidad
ni la ventilacidn, permita cierto aislamiento para el trabajo en
equipos, como recomiendan algunas modernas tendencias del apren-
dizaje, Asimismo, debe haber mesas individuales y generales, ya
se trate del trabajo por asignaciones del Plan Dalton, o del tra-
bajo por equipos. Importancia especial tiene el Bibliobus © bi-
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blioteca ambulante, que lleva el libro a las zonas rurales.

En cuanto al laboratorio, cuando sea posible y especial-
mente en los Liceos Secundarios, deben separarse en tres sectores
de modo que puede haber tres grupos distintos o cursos, haciendo
sus prdcticas de Biologia, Fisica y Quimica.

f) Los mapas, cuerpos geométricos, pesas y medidas. O-
tro material imprescindible, que puede variar en calidad y canti-
dad, de acuerdo con las posibilidades econdémicas del plantel, es
una buena coleccidn de mapas, asi como otra de cuerpos geométricos
y pesas y medidas. De las caracteri{sticas, utilizacidn especial,
clases y divisiones de este material, se tratard en las Unidades
que se dedicardn a la Metodologia Especial de cada materia. So-
lamente se quiere seflalar aqui, que la objetivacidn a que hacia-
mos alusidn al hablar de los procedimientos didacticos, no seria
posible sin estos medios: sin esfera ni mapas son muy dificiles
de aplicar los principios de localizacidn y comparacioun Vy sin
la visidr y ponderacidn teales de la libra o del kilogramo, O del
cono y e! cilindro, no hay aprendizaje auténtico de las matemdti-
cas.

%) El huerto escolar. EIl huerto escolar en la escuela
rural, y e! jardin, tanto en ésta como en la urbana, tienden a
conseguir la finalidad exigida por la “‘escuela para la vida'’,
y ademis 1z préctica en el aprendizaje de actividades tan impor-
tantes para el medio, como la botdnica vy la agricultura, asi como
ern. cierto aspecto, el desarrollo del sentimiento estético en el
educando.

Junto al pedazo de tierra que los mismos nifios cultivan
o en el que hacen surgir hermosas flores, recreo para 1a vista y
ornato para la escuela, debe haber un pequefio corral, un apiario,
pocilga, etc., es decir el complemen.o para la crianza de anima-
les, que en la zona rural es imperatlivo para una buena formacidn
del alumno de esa regidn, que como ocurre en la Repubiica Domini-
cana, es la mds extensa e importante de su territorio.

h) El aula-taller y la de educacion pars el hogar. En
todas las escuelas primarias debe existir, con mayor O menor es-
pacio, un aula-taller para los varones y otra destinada a la edu-
cacidn para el hogar (economia doméstica). En las escuelas peque-
fias, igual que se recomendaba al hablar del laboratoric, basta un
‘‘rincon’’ donde se guarden los Gtiles para trabajar en el huerto
escolar y otras herramientas para prdcticas de carpinteria. Las
nifias de estas pequefias escuelas pueden hacer sus trabajos de co-
ser, zurcir, efc., asi{ como algunas manualidades elementales en
sus propias aulas, y en el exterior o en galerfas cubiertas, las
actividades culinarias.

Cuando se trata de grandes escuelas primarias urbanas o
de Liceos Secundarios, se impone dedicar espacios grandes a estas
actividades, de tal forma que los educan’ s reciban un aprendiza-
je complementario y hasta pre-vocacion” t= responda a los prin-
cipios de la escuela para la vida.

: 1) D_._l'scOtTécg_s ._radio, cinematdgrafoy televisidén. La di=
ddctica moderna esta usando cada diz mas el disco, la radiotjeiﬁ
X tE 1 '19_1
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¢l aparato de proyeccidén, tanto de vistas fijas como para pelicu-
las, y Gltimamente la televisidn. Todos estos medios diddcticos
designados con el nombre genera! de ‘‘audio-visuales’’, son de
una gran eficacia y atractivo para los educandos, y su uso depen-
de en gran parte de los recursos de la propia escuela o del orga-
nismo -Estado o Municipio- del que dependan.

Una cancién folkldrica, bellamente interpretada; una vis-
ta fija de una cascada, o una pelicula documental acerca de agri-
cultura, geo%rafia o higiene, son procedimientos objetivos y grd-
ficos que rednen la amenidad y la precisidn.

J) Museos, herbarios, acuarios, colecciones de insectos,
etc, E]l museo de historia natural, en parte hecho -
con el esfuerzo de los propios alumnos, es otro medio diddctico
fundamental. En las excursiones el maestro debe tratar de que sus
discipulos recojan mariposas, flores, fragmentos de rocas, etc.
y asi hasta la mds pequefia escuela rural puede tener su modesto
museo. En los planteles urbanos y secundarios, el museo de his-
toria natural puede contar con otros recursos. Hay casas espe-
cializadas en material escolar, que suministran hasta ejemplares
disecados de algunos animales, y colecciones completas de maripo-
sas, rocas, etc. Pero la aportacidn mds valiosa serd la que afio
tras afio hagan los escolares para incrementar esas colecciones.
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CAPITULO VI

LA PREPARACION DE LA LECCION Y LOS ESQUEMAS MODERNOS
DEL APRENDIZAJE. LA FUNCION DEL MAESTRO.

I e EL ACTO INSTRUCTIVO SEGUN LA ESCUELA TRADICIONAL Y LA ES-

CUELA NUEVA.

El escollo mds dificil de salvar cuando se trata de pre-
sentar en forma resumida los distintos problemas diddcticos, es
el estudiar el acto instructivo diario, lldmese leccidén, plan de
clase, proyecto, unidad de trabajo, asignacidn o contrato, etc.

Dos concepciones opuestas se enfrentan: la escuela tra-
dicional, y la nueva, y el problema es todavia mads complejo si
consideramos que dentro de esas dos concepciones, difieren los
autores y las tendencias. Y si del campo tedrico-histdrico edu-
cativo, pasamos a la realizacidn prédctica y al cumplimiento de
las disposiciones oficiales de cada pais en lo que concierne a
planes, programas y horarios de estudio, y a esto le agregamos las
exigencias de los padres de los educandos y de la sociedad, el
problema se convierte en un verdadero laberinto. Todavia hay que
afiadiT la dltima dificultad consistente en que esta Unidad estd
dirigida a maestros en ejercicio , quienes merecen todo respeto y
a los cuales deben plantearse los problemas diddcticos con toda
honradez y claridad Este capitulo procurarda informar con toda
objetividad y exponer una orientacidén prdctica que sea util, pu-
diendo los maestros recurrir al dltimo capitulo en el que se tra-
tardn las mds importantes escuelas modernas, y a la bibliografia
final, en la que hallardn informacidn complementaria.

El acto instructivo llamado leccidn por la escuela tra-
dicional, se caracterizaba por lo siguiente: a) el maestro era el
protagonista; b) desconocia la psicologia del educando, sus ver-
daderos intereses y necesidades; c¢) favorecia la pasividad del a-
lumno; ch) abuso de la forma expositiva por parte del maestro
(verbalismo), y la retencidn y recitacidn de los conocimientos por
el alumno (memorismo); d) ausencia de sentido social; e) planes,
programas y horarios escolares rigidos.

La escuela nueva tiene como finalidades: a) la auto-acti-
vidad del alumno; b) respeto de su libertad e intereses; c) apren-
dizaje individual y colectivo; ch) uso de toda clase de medios di-
ddcticos auxiliares; d) medida Jel rendimiento, no por erudicidn
o abundancia de conocimientos retenidos, sino por aptitudes desa-
rrolladas y mediante técnicas cient{ficas; e) interpretacidn fle-
xible de planes, programas y horarios abiertos; f) tendencia a for-
mar al nifio como ser social y futuro ciudadano; g) funcidén orien-
tadora del maestro.

Como veremcs en los ecpigrafes siguicntes, dentro de los
esquemas de escuela tradicional y escuela nueva entre los seguifq
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ra establecer las aclaraciones, nos apoyamos en la forma socrati-

o del didlogo, y al utilizar cosas que son de su mundo infan-
til, invitdndolos a que choquen las bolitas, o nos cuenten algo
de sus jugadores preferidos, recurrimos a las formas lddica (jue-
go). y narrativa. ’

En el segundo curso del bachillerato, en la asignatura
de Historia de la Cultura, deseamos dirigir el aprendizaje del
Arte del Renacimiento. Disponemos solamente de dos laminas, una
de San Pedro del Vaticano, y otra de la Catedral de Santo-Domingo.
HacemosS observar y analizar los elementos arquitectdnicos de ambas
y comparar analogias y diferencias (procedimientos inductivo y a-
nalitico); utilizamos la forma oral expositiva y la interrogativa
para aclarar y preguntar, y lp g:ﬁfica (laminas) para obtener. me-
jor provecho en la comprension del asunto. o

2. PRINCIFALES PROCEDIMIENTOS DIDACTICOS.

Para que el aprendizaje sea efectivo, es necesario que
los procedimientos metodoldgicos empleados por el maestro, tengan
caracteristicas ldgicas y prdcticas. Todos los procedimientos
pueden reducirse, como los mé€todos, a dos grupos: inductivos y
deductivos. Tanto los primeros como los Gltimos, deben tender a
jconseguir que el educando en su aprendizaje alcance los siguien-
tes objetivos: 1ro. comprensidn y asimilacidn del tema, asunto,
unidad de trabajo etc.; 2do. :gglab%Faggég personal del material
usado; y 3ro. presentacidn o expresion final que permita apreciar
su progreso. Estas tres partes son aplicables a cualquier mate-
ria del aprendizaje: dibujo, ciencias, lenguaje, geografia, etc.

Entre los procedimientos inductivos mds importantes tene -
mos los siguientes: el andlisis, la observacidn, la experimenta-
cidén, la objetivacidn y la ejemplificacion. El primero consiste
en descomponer los elementos del hecho estudiado; el segundo en
observar las cualidades caracteristicas; el tercero en compro-
bar mediante la repeticion, lo que se dice del hecho, objeto o fe-
némeno; la objetivacidn en utilizar cosas concretas y material a-
decuado, que demuestre sin dudas la verdad del tema; y la dltima,
en pgner ejemplos que tengan las cualidades de lo que.se trata de
estudiar. R

Los procedimientos deductivos mds recomendados son estos:
uLﬁiniggli. la comparacidn, la repeticidn, la aplicacidn, la si-
nopsis, el diagrama, etc. 1entras que los procedimientos induc-
tivos deben usarse preferentemente con los educandos de poca edad,
los deductivos tienen mayor aplicacidn con los mayores. Mediante
'la sintesis, podemos resumir en leyes, -definiciones adecuadas vy
principios generales, ciertos conocimientos, que son mds fdciles
|de demostrar-deducir- por un razonamiento adecuado, ya que la men-
te y la experiencia del adolescente, no exigen el proceso lento
hue pide el aprendizaje de los alumnos pequefios, y ademds ahorra
mucho tiempo (economia del aprendizaje). Los teoremas matemdti-
C0S, ciertas leyes cientificas, etc. se prestan para usar es-
te procedimiento. La comparacién analdgica antite€tica, precisaen
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forma concreta los caracteres de las cosas. La repeticidn fijs
el aprendizaje, y la aplicacidn demuestra la utilidad de lo a-
prendido y si su uso ha sido asimilado.

e LAS FORMAS DIDACTICAS MAS IMPORTANTES.

El uso de las formas didadticas, es lo que demuestra la
calidad del maestro, sutacto y preparacién profesional, su moder-
nidad o tradicionalismo, y en fin, sus condiciones de ‘‘artist:
pedagdgico’’.

Las formas diddcticas fundamentales son tres: la oral,
la escrita y la audio-visual. La primera, ha sido la usada e
forma abusiva por la escuela tradicional, y ha dado lugar a sy
desprestigio general, pues cominmente iba acompafiada del aprendi-
zaje memoristico del alumno, quien repetia lo que el maestro ha-
bia expuesto verbalmente. Al hablar de la leccidn tradicional
de los esquemas del aprendizaje en la escuela nueva activa, volf
veremos a ocuparnos nuevamente de este tema.

Sin embargo, la forma oral no puede desterrarse de la es:
cuela por muy activa o ‘‘nueva’’ que esta sea, el maestro no pue:
de ser mudo. Muchas veces, tanto en la educacidn primaria COR
en la secundaria, tiene que recurrirse a la exposicidn oral, pard
aclarar conceptos, hacer explicaciones, exponer sintesis, compro
bar el proceso del aprendizaje, y especialmente en los primero
cursos, una bonita exposicidn del maestro, un cuento bellament
contado, aclara la comprensidn del nifio, excita su fantasia,
generalmente, cuando en los relatos histéricos, descripciones ge
grdficas, o ejemplos morales, el maestro sabe tocar con aciert
los resortes emotivos del nifio, esta forma diddctica deja huella
imborrables. Pero no puede abusarse de ella, ni emplearla co
exclusividad.

La forma oral puede ser expositiva (narrativa, explica;
tiva y descriptiva), e interrogativa. La ultima sirve especial:
mente para la comprobacion del aprendizaje, y usada hdbilment
como didlogo socratico, a manera de conversacidn, ademas de in
troducir la actividad en la clase, es un recurso inductivo-deduc:
tivo de gran utilidad.

La utilizacidn de la forma interrogativa, plantea uno d
los problemas mds discutidos tanto en la escuela tradicional, e
la cual se usaba conexceso, como en la prdctica de la escuela nu
va. No debe prescindirse de la interrogacidn, si se sabe emple
por el maestro. Primeramente. hay que distinguir entre las preé
guntas que debe hacer el macstro y las que puede hacer el edu
cando. Para el maestro una pregunta debe tender a sugerir algo
0 a comprobar alguna explicacidén anterior, es decir, que ayude
una de las etapas del aprendizaje. En este aspecto la pregunt
debe ser clara, instructiva y ldégica, y nunca pedantesca,
Q_sorpresiva. _

En cuanto a las preguntas del educando, son siempre bas
para una activacién del maestro, y motivo inapreciable para sel




rovechosas en los propésitos del aprendizaje, ya que surgen del
interés del alumno. Un nifio que pregunta es un incentivo para el
gaestro. Naturalmente, debemos eliminar las preguntas ildgicas
y capciosas de los adqlescentes maliciosos que desean poner en a-
puros al maestro, y aun éstas, si el educador tiene el tacto ade-
cuado, servirdn de fundamento para obtener algin éxito con sus
discfpulos. Las contestaciones a las preguntas de los alumnos,
deben ser claras, concisas y suficientes, para satisfacer la cu-
riosidad de saber.

! La forma diddctica escrita, estd reducida a los libros
' de texto, de consulta, de lecturas complementarias, cuadros si-
népticos en copias mimeografiadas o en el pizarrén de la clase.

En cuanto a las formas audiovisuales, .son las mds utili-
zadas en la escuela activa. Las ldminas, los discos, el apara-
to de . royeccion de placas fijas, o de peliculas habladas, y la
televisidon. Cuanto mayores sean los recursos de la escuela, mds
posibilidades tendra el maestro de objetivizar el aprendizaje.

El juego educativo, la dramatizacién y el experimento e-
enental, seéﬁi la edad de los nifios, son también otras formas di-

dacticas que todo educador moderno debe emplear con el maximo de
frecuencia.

4.- LOS MEDIOS DIDACTICOS AUXILIARES.

| ; La escuela no es solamente el edificio y el mobiliario,
ademds de los alumnos y el maestro. Un buen local, moderno, hi-
giénico, alegre, influye indiscutiblemente en la sensacidn de bie-
nestar del educando, en su cardcter y en el rendimiento escolar.

La escuela nueva o activa, fundamenta en gran parte la
aplicacidn de sus principios y la caracteristica de escuela del
trabajo, en la disponibilidad de elementos materiales o equipo
diddctico, que tanto maestro como discipulos pueden utilizar. Son
pues, estos medios diddcticos auxiliares, las herramientas del
trabajo escolar. Muchos de los modernos métodos -plan Dalton,
Método Montessori -procedimientos y formas del aprendizaje, nece-
sitan equipo auxiliar. Repetimos que un buén maestro puede formar
hdabitos, desarrollar las facultades del educando y ayudar a crear
la personalidad de sus discipulos, sin acopio de material diddc-

tico costoso, y se han visto muchos casos de disponer de ese &-
quipo y no saber o no querer usarlo. Pero el maestro moderno si
quiere realizar una labor adecuada necesita material. Este puede
ser general, para las tareas comunes a todas las disciplinas del
plan de estudios, y también especial, utilizado en aspectos par-
ciales de materias o actividades particulares (por ejemplo el re-
comendado por la Dra. Montessori). En esta parte se enumerard y
estudiard solamente el general, dejando para el capitulo de los
métodos modernos el especial.
_ a) El pizarrén. Este ha sido usado por la escuela tra-
dicional, y sigue siendo el elemento imprescindible en 12 escuela
actual., El pizarrdn es con el que el maestro ilustra sus expli-
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caciones, y donde se hacen demostraciones del avance de ciertos,
aspectos del aprendizaje, mediante la repeticldn por los alumnos.
Pueden ser negros o verdes, de distinta clase de materiales, ¥ de
ser posible debe haber dos, uno para que quede el ejemplo puesto
por el maestro, y otro para la prdctica de los alumnos. En muchas
escuelas, el pizarron ocupa dos o tres paredes del aula. El a-
prendizaje no puede concentrarse exclusivamente en el pizarrdn.
Es un elemento valioso para presentar cuadros sindpticos, clasifi-
caciones, dibujos y mapas bien hechos, utilizdndose si es posible g
tizas de colores. En la educacidn secundaria, permite a maestros
y alumnos la repeticidn de los ejerclcios-matemét1c05'y la deri-
vacidn y aplicacidn de las fdrmulas quimicas, etc., pero nunca el
pizarrdn debe ser unico elemento.:auxiliar del aprendizaje que in- @
cite a la rutina ni producip el tipo maestro contemplativo, COmO-
damente sentad S ' '

b) El libro de texto. Pleito viejo, este del libro de
texto, vy que como en todas las discusiones, obliga a gituarse en
el término medio. EIl libro de texto fué casi el exclusivo funda-
mento de la ensefianza libresca tradicional, base del memorismo,
que repite sin comprender. El maestro sefialaba de ‘‘tal a cual
pigina para mafiana’’, y al dfa siguiente °‘tomaba’’ la leccidn.
Ademds, junto con la exposicidn oral del maestro, era la uUnica
fuente de aprendizaje del alumno. En este sentido, el libro de
texto bien condenado esta,

Sin embargo, no puede prescindirse del “‘buen libro de
texto’’'. Primeramente, en medios pobres, es casi la dnica fuente
de consulta, estudio y repaso, a disposicidon del nifio y del maes-
tro. Después, un libro bien hecho, es medio de aprendizaje que
permite economizar tiempo, siempre Qque Se utilice como medio au-
xiliar y _nunca como exclusiva fuente de conocimientos, El uso co-
medido del libro -no el recurso para la preparacion rdpida con
vista a un examen- ayuda a disipar dudas; provee de conocimientos;
permite la comprobacidn de datos que la memoria no conserva; con-
tiene sintesis y clasificaciones aprovechables para el trabajo
personal; en fin, suministra la experiencia que el alumnono ha po-
dido todavia adquirir. Pero un buen'libro de texto debe reunir
estas condiciones fundamentales: veracidad cientifica de su con-

tenido: graduacidn de acuerdo con la edad y curso de 1os alumnos,
claridad, sencillez y sobriedad en el lenguaje, Yy _presentacion
grafica atractiva, con grabados, mapas, etc.

¢) Libros complementarios. LoOS libros graduados de lec
tura literarias o historicas, antologfas, ejercicios ¥y problemasI
matemadticos, experimentos elementales de ciencias, mapas mudos,
etc., son valiosos elementos de trabajo si no se utilizan en de-
masia, y si la intencidn del autor ha sido la de sugerir activi- |
dades al maestro, y no conseguir un beneficio economico.

d) El cuaderno de trabajo. Un cuaderno de trabajo bien
dirigido por el maestro, es la representacién viva de la escuela
activa, junto con aquellos otros trab.jos especiales -manualida-
des, dibujo, labores femeninas, model.dv, ¢tC.- que deben hacerse
en toda escuela moderna. Pero con el cuaderno de trabajo ha ocu-
rrido lo mismo que con el libro de texto. Los autores de cuader-
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nos o libros de trabajo, han stzand.:izsxdo los ejercicios, y han
comercializado su finalidad. Cuadernos de trabajo magnificamente
presentados, con una orgia de colores y pidginas, para venderlos
mds caros, se hacen en muchos paises, y han halagado a los maes -
tros perezosos. Los mismos ejercicios repetidos hasta el infini-
to, permiten a los maestros, disfrazados de activos con la masca-
‘ra de modernos, volver al ‘‘para mafiana de tal a cual ejercicio
en las pdginas tal y cual’’, de la misma forma que se hacia con
el libro de texto. Los cuadernos ya llenados, son copiados al afio
siguiente por el hermano menor o el amiguito, en otros cuadernos
nuevos, flamantes, que fueron adquiridos en la librer{a,conlo que

cumplid uno -tal vez el principal- de los propdsitos del moderno
y ‘‘activo’’ autor.

Y Un auténtico cuaderno de trabajo, y asi es como lo ha
concebido la escuela nueva, es la obra personal del alumno a tra-
vé. del afio escolar, en el cual se reflejan sus esfuerzos y ade-
lantos, titubeos y éxitos, que podrd exhibir con orgullo al fina-
lizar el curso, y que el maestro orientard, revisard y ayudard a
dirigir.. varios cuadernos corrientes para las ciencias, la geo-
¢rafia, la historia, el lenguaje, en los cuales aparecerdn esque-

nas, mapas, versos, biografias, recortes de revistas pegados, etc.
seran los verdaderos cuadernos de trabajo.

e) La biblioteca escolar y el laboratorio. La biblio-
teca y el laboratorio, son dos simbolos de la escuela nueva, O es-
cuela del trabajo. No puede haber educacidn activa sin estos me-
dios fundamentales del aprendizaje, que pueden variar desde las
modestas bibliotecas de la escuela rural y su ‘‘rincdn’'’ de ex-
perimentos  sin instalaciones costosas, constituido con piezasy
objetos viejos aportados por los propios alumnos, hasta las bi-
bliotecas y laboratorios muy completos de los Liceos Secundarios
de las ciudades grandes.

El libro como elemento de consulta, fuente de datos, con-
traste de opiniones, y sintesis de la experiencia humana acerca
del tema ocasional del aprendizaje del alumno, asi como el labo-
ratorio para experimentar y comprobar los principios cientificos,
son medios diddcticos de primer orden. La biblioteca escolar de-
be comprender muchos ejemplares de los diversos libros de texto,
para que cumpla también su funcidén social de ayuda al estudiante
pobre que no puede comprarlos; libros de lecturas complementarias,
biograffas, obras literarias famosas, antologias,atlas, dicclona
rios y enciclopedias. Cuando se trate de una escuela rural, de-
be incluir pequefios tratados de agricultura, cartillas de divul-
gacidn acerca de cultivos y operaciones agricolas, obritas acerca
de economfa rural, avicultura, apicultura, etc. En el casc de
escuelas grandes o de Liceos Secundarios, la biblioteca debe tener,
de ser posible, espacios separados por paredes incompletas o di-
visiones de madera, de tal forma que sin limitar la luminosidad
ni la ventilacidn, permita cierto aislamiento para el trabajo en
equipos, como recomiendan algunas modernas tendencias del apren-
dizaje, Asimismo, debe haber mesas individuales y generales, ya
se trate del trabajo por asignaciones del Plan Dalton, © del tra-
bajo por equipos. Importancia especial tiene el Bibliobus 0 bi-
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blioteca ambulante, que lleva el libro a las zonas rurales.

En cuanto al laboratorio, cuando sea posible y especial-
mente en los Liceos Secundarios, deben separarse en tres sectores
de modo que puede haber tres grupos distintos o cursos, haciendo
sus prdcticas de Biologia, Fisica y Quimica.

f) Los mapas, CUErpos geométricos, pesas y medidas. O-
tro material imprescindible, que puede variar en calidad y canti-
dad, de acuerdo con las posibilidades econdmicas del plantel, es
una buena coleccidn de mapas, asi como otra de cuerpos geométricos
y pesas y medidas. De las caracterfsticas, utilizacidn especial,
clases vy divisiones de este material, se tratard en las Unidades
que se dedicardn a la Metodologia Especial de cada materia. So-
lamente se quiere sefialar aqui, que la objetivacidn a que hacia-
mos alusidn al hablar de los procedimientos didacticos, no seria
posible sin estos medios: sin esfera ni mapas sSon muy dificiles
de aplicar los principios de localizacidén y comparacidn, y sin
la visién v ponderacion reales de la libra o del kilogramo, o del
cono y el cilindro, no hay aprendizaje auténtico de las matemati-
cas

2) 1 huerto escolar. El huerto escolar en la escuela
rural, y el jardin, tanto en ésta como en la urbana, tienden a
conseguir la finalidad exigida por la ‘‘escuela para la vida'’,
y ademds la préctica en el aprendizaje de actividades tan impor-
tantes para el medio, como la botdnica y la agricultura, as{ como
en cierto aspecto, el desarrollo del sentimiento estético en el
educando.

Junto al pedazo de tierra que los mismos nifios cultivan
o en el que hacen surgir hermosas flores, recreo para la vistay
ornato para la escuela, debe haber un pequefio corral, un apiario,
pocilga, etc., es decir el complemen’o para la crianza de anima-
les, que en la zona rural es imperativo para una buena formacidn
del alumno de esa region, que como ocurre en la Republica Domini-
cana, es la mds extensa e importante de su territorio.

h) El aula-taller y la de educacidn para el hogar. En
todas las escuelas primarias debe existir, con mayor O menor es-
pacio, un aula-taller para los varones y otra destinada a la edu-
cacidn para el hogar (economia doméstica). En las escuelas peque-
fias, igual que se recomendaba al hablar del laboratorio, basta un
‘“rincon’’ donde se guarden los (tiles para trabajar en el huerto
escolar y otras herramientas para prdcticas de carpinteria. Las
nifias de estas pequefias escuelas pueden hacer sus trabajos de co-
ser. zurcir, etc., asf como algunas mapualidades elementales en
sus propias aulas, y en el exterior o en galerfas cubiertas, las
actividades culinarias.

Cuando se trata de grandes escuelas primarias urbanas o
de Liceos Secundarios, se impone dedicar espacios grandes a estas
actividades, de tal forma que los educan”~s reciban un aprendiza-
je complementario y hasta pre-vocaciona: .+# responda a losprin-
cipios de la escuela para la vida.

1) Mﬂ%ﬂ.___radiomgﬁgu&umum La di= <

ddctica moderna esta usando cada diz mas el disco, la radio, el)%ﬁ




el aparato de proyeccidén, tanto de vistas fijas como para pelicu-
las, y Gltimamente la televisidén. Todos estos medios didacticos
designados con el nombre general de ‘‘audio-visuales’’, son de
una gran eficacia y atractivo parz los educandos, y su uso depen-
de en gran parte de los recursos de la propia escuela o del orga-
nismo -Estado ¢ Municipio- del que dependan.

Una cancidn folkldrica, bellamente interpretada; unavis-
ta fija de una cascada, o una pelfcula documental acerca de agri-
cultura, geografia o higiene, son procedimientos objetivos ¥y grd-
ficos que rednen la amenidad y la precisidn.

J) Museos, herbarios, acuarios, colecciones de insectos,
etc, El museo de historia natural, en parte hecho -
con el esfuerzo de los propios alumnos, es otro medio diddctico
fundamental. En las excursiones el maestro debe tratar de que sus
discipulos recojan mariposas, flores, fragmentos de rocas, etc.
y asi hasta la mds pequefia escuela rural puede tener su modesto
museo. En los planteles urbanos y secundarios, el museo de his-
toria natural puede contar con otros recursos. Hay casas espe-
cializadas en material escolar, que suministran hasta ejemplares
disecados de algunos animales, y colecciones completas de maripo-
sas, rocas, etc. Pero la aportacidn mds valiosa serd la que afio
tras afio hagan los escolares para incrementar esas colecciones.
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CAPITULO VI

LA PREPARACION DE LA LECCION Y LOS ESQUEMAS MODERNOS
DEL APRENDIZAJE. LA FUNCION DEL MAESTRO.

I, EL ACTO INSTRUCTIVO SEGUN LA ESCUELA TRADICIONAL Y LA ES-

CUELA NUEVA.

El escollo mds dificil de salvar cuando se trata de pre-
sentar en forma resumida los distintos problemas diddcticos, es
el estudiar el acto instructivo diario, lldmese leccidn, plan de
clase, proyecto, unidad de trabajo, asignacidn o contrato, etc.

Dos concepciones opuestas se enfrentan: la escuela tra-
dicional, y la nueva, y el problema es todavia mds complejo si
consideramos que dentro de esas dos concepciones, difieren los
autores y las tendencias. Y si del campo tedrico-histdrico edu-
cativo, pasamos a la realizacidn prdctica y al cumplimiento de
las disposiciones oficiales de cada pafis en lo que concierne a
planes, programas y horarios de estudio, y a esto le agregamos las
exigencias de los padres de los educandos y de la sociedad, el
problema se convierte en un verdadero laberinto. Todavia hay que
afiadir la dltima dificultad consistente en que esta Unidad estd
dirigida a maestros en ejercicio , quienes merecen todo respeto y
a los cuales deben plantearse los problemas diddcticos con toda
honradez y claridad Este capitulo procurard informar con toda
objetividad y exponer una orientacidén prdctica que sea util, pu-
diendo los maestros recurrir al dltimo capitulo en el que se tra-
tardn las mds importantes escuelas modernas, y a la bibliograffa
final, en la que hallardn informacidén complementaria.

El acto instructivo llamado leccidn por la escuela tra-
dicional, se caracterizaba por lo sigulente: a) el maestro era el
protagonista; b) desconocia la psicologia del educando, sus ver-
daderos intereses y necesidades; c) favorecia la pasividad del a-
lumno; ch) abuso de la forma expositiva por parte del maestro
(verbalismo), y la retencidn y recitacidn de los conocimientos por
el alumno (memorismo); d) ausencia de sentido social; e) planes,
programas y horarios escolares rigidos.

La escuela nueva tiene como finalidades: a) la auto-acti-
vidad del alumno; b) respeto desu libertad e intereses, c) apren-
dizaje individual y colectivo; ci) uso de toda clase de medios di-
ddcticos auxiliares; d) medida del rendimiento, no por erudicidn
o abundancia de conocimientos retenidos, sino por aptitudes desa-
rrolladas y mediante técnicas cient{ficas; e) interpretacidn fle-
xible de planes, programas y horarios abiertos; f) tendencia a for-
mar al nifio como ser social y futuro ciudadano; g) funcidn orien-
tadora del maestro.

Como veremos en 1os epigrafes siguicntes, dentro de los
esquemas de escu¢la tradicional y escuela nueva. entre los segul-



dores de la primera. ha habido rectificiciones y ciertos intentos
de modernizacidén, asf como exageraciones al llevar a la prdctica
las buenas cualidades de la segunda. Sentir y vivir los ideales
y_tonquistas de la escuela nueva, Yy una juiciosa interpretacion y
aplicacion de sus principios generales, entresacando de sus dis-
tintos representantes la aportacion auténticamente eficaz y apro-
vechable segin las edades de los educandos, y las diversas situa-
ciones que plantea el diario quehacer didactico, es lo que debe te-
ner presente todo maestro de verdadera vocacidn que desee tener é-
x1to en su misidn de educador. EI entusiasmo excesivo por una de
las tendencias nuevas, llamese Método Coussinet, Plan Dalton o Mé-
todo de proyectos, pueden llevarlo a aplicar técnicas no adecuadas
% alumnos de distinto nivel requerido por un método determinado,
y a la postre convertir al maestro en otro dogmdtico inflexible
de . escuela nueva, que termina aplicando un esquema diddctico
sin alma. con desprecio ademds de la naturaleza pldstica del e-
ducando, principio eterno y por encima de todas las diddcticas, Yy
el olvido de la espiritualidad y origen divino del ser humano.

: Contestando Ferriére a uno de sus oyentes quien le pre-
guntaba cudl era a su juicio el mejor de los métodos modernos dijo:
‘‘Ninguno. Todos son aspectos parciales de la escuela activa.
Cada uno tiene sus ventajas para ciertos tipos de nifios mejor que
para otros’’ (A. Ferriére. ‘‘La escuela sobre medida a la medi-
da del maestro’’. Pag. 5 de la edicion espafiola).

2..- LA MOTIVACION, EL INTERES, LA ATENCION Y LA ACTIVIDAD,

T v T—
BASES DE TODO APRENDIZALE.

Cualquier método, procedimiento o forma de la instruc-
cién, en que se funde una leccidn tradicional o un plan de clase
moderno, debe contar, para que el aprendizaje tenga éxito, con u-
na motivacidén adecuada del tema; en el interés y la atencidén del
educando, y en la actividad desarrollada por €l.

La motivacidn diddctica es la utilizacidén de los intere-
ses de los educandos, para iniciar por parte del maestro, cual-
quier trabajo que desea que los alumnos realicen. Es el punto de
partida, agradable, interesado, atractivo, y fundamentado éen un
objetivo determinado, que sirve para el comienzo del proceso di-
déctico. Un cuento, la exhibicidn de una ldmina, la audicidn de
un disco, son elementos de motivacidén para los nifios de los cur-
sos elementales, asi como el material diddctico vistoso, o el jue-
go en cualquiera de sus formas. Los hechos de la propia vida del
educando son motivos esenciales, y por Gltimo, lps instintos y
las tendencias del nifio v del adolescente, son tamb1én motivacio-
nes utilizables por un maestro que conozca la psicologia educativa.

El interds, es el fundamento de una motivacién acertada,
y puede considerarse couwo la atraccidén que siente el sujeto hacia
un objeto o persona, sea por curlosidad intelectual o por simpa-
tfa o afecto. Hay pues dos eiementos en el interés: el deseo o0
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curiosidad intelectual por saber 0 conocer, Yy la relacidn‘arecpi-
va 0 sentimental. Etimoldgicamente interés viene del latin '‘in-
ter’'’ -entre- y ‘‘esse’’ -ser o estar-, es decir, lo que estd en-

tre el sujeto o alumno y el objeto que provoca su interés, esto
es, el nexo que une a ambos.

Desde Comenio, todos los educadores han considerado el in -
terés, de una importancia extraordinaria para el aprendizaje. Locke
y Rousseau; Herbart, quien basa parte de su sistema en el inte-
rés, y modernamente Dewey, Clapardde y Decroly, asi como todos los
tratadistas, dedican capitulos al origen del interés y su utilidad
para el proceso diddctico. Todo tema, leccidn, o unidad de trabajo,
que no esté basado o motivado en algo que le interese al educando,
estd condenado al frascaso. Puede aprenderse por obligacidn, pero
ya no habrd justificacidn ni motivacidn diddctica. Hasta los pla-
nes de estudio, deben estar fundamentados en lo que interesa al e-
ducando, aunque naturalmente, y en particular cuando se trata de a-

lumnos mayores, existen también los intereses de la sociedad y los
del Estado. :

El interés puede ser inmediato y mediato; intrinseco y ex-
trinseco. Es inmediato cuando encuentra en si mismo el fin, y es
mediato cuando es un medio o vehiculo para lograr algo desligado
del objeto del interés. Intrinseco y extrinseco, son clasificacio-
nes de acuerde con las cualidades del objeto mismo.

Lo importante para el educador es conocer los intereses
del alumno, educarlos aprovechdndolos para el aprendizaje, y provo-

car otros nuevos que sSOon necesarios para el proceso educativo ge-
neral .

La atencién es el acto mertal mediante el cual la con-
ciencia se concentra en un objeto, es decir 'la polarizacidén de
nuestra voluntad y facultades en unacto determinado. Cuando, CcO-
mo dice Ribot, hay pluralidad en los estados de conciencia, exis-
te la distorsidén de la atencidn, pero cuando la conciencia se de-
tiene con intensidad y exclusidén de toda otra actividad, en un
objeto dado,hay la concentracién de la atencidn o monoideismo (predomi-
nio de una idea). Dos elementos son esenciales para una buena a-
tencidn: la impresién sensorial fuerte, y el grado de afecto o
sentimiento que ligue al sujeto con el objeto de la atencidén. Se

consideran asimismo dos clases de atencidn: la espontdnea o pri-
mitiva, v la voluntaria o artificial. :

. En el proceso diddctico utilizamos las dos clases de a-
tencidén. La espontdnea, S1 acertamos en la eleccidn de la moti-
vacién con un tema o tarea que atraiga de inmediato el interés del
educando. La voluntaria, por medio de la educacidn, ya que.como
dice Barth, €sta ‘‘ha nacido de la necesidad-y con el progreso de
la inteligencia’’. La atencidén en los nifins es limitada, y la in-
tensidad de la misma es relativa. Por +~i)o Zonviene cultivarla,
y tomarla en consideracidén cuando se hacen 1us horarios escolares,
y se realiza el proceso del aprendizaje. Es muy fdcil que el mi-
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fio se distfaiga o se fatigue, y por eso estdn tan unidos diddcti-
camente la atencién y el interés.

La actividad, es la otra condicidn esencial para el apro-
vechamiento del aprendizaje, y una de las caracterfsticas de la
nueva educacidn. La accidn, preconizada especialmente por Dewey,
es la forma normal de la vida infantil, y solamente haciendo las
cosas se aprende. La clase debe ser activa, y activa particular-
mente para el alumno. Tocar las cosas; recortar, pegar, dibujar,
‘escribir, experimentar, investigar, son actos acordes con la psi-
cologfa del nific y del adolescente, por lo cual la clase, lldme-
se leccidn o unidad de trabajo debe dar preponderancia a estas
actividades.

Js LA LECCION TRADICIONAL Y SUS CARACTERISTICAS.

La palabra leccidn, del latin lectio-nis, significa eti-
moldgicamente, ‘‘lo que se lee’’, y aplicada a la historia de la
educacidén, era lo que leia y comentaba el profesor en los conven-
tos, colegios y Universidades de la Edad Media y Moderna en la u-
nidad de tiempo asignada a tal fin. En la escuela, se entiende
por lecciodn, el aprendizaie efectuado en un periodo de tiempo da-
do, acerca de un tema diddctico.

Las caracteristicas esenciales de la leccidn concebida
de manera tradicional eran: 1ro. La exposicidn verbalista del
maestro; 2do. La pasividad del alumno; 3ro. Tendencia a la me-
morizacidn. La leccidn comprendida asi, admite modernamente otras
formas complementarias: a) realizacidn de algun ejercicio comple-
mentario; b) empleo del didlogo. Todavia los reformistas pruden-
tes que no aceptan la nueva educacidn, pero que estiman que el
conceptualismo intelectualista de la vieja escuela debe ser cam-
biado, han modificado el esquema de la vieja leccidn, remozandolo
con la motivaciodn, ejercicios, experimentacidn, uso de material a-
decuado e intervencidn del alumno en el trabajo fijado por el
maestro, pero siempre sometido todo ello a un plan general.

Poco a poco, como se vé, se ha ido modificando el viejo
concepto, y de acuerdo con la apreciacion de muchos educadores
contempordneos, la solucidn prdctica serfia la ecléctica: conser-
var el orden y el sentido de direccidén del aprendizaje por parte
del maestro, agregando las conquistas de la escuela nueva, que
la experiencia ha comprobado que son definitivas, como la globa-
lizacidn en los primeros cursos; la actividad y el experimento ;
el cultivo de lo afectivo y social; libertad limitada en la in-
terpretacidn de planes y programas, y sobre todo, respeto a los
intereses del educando, con la adecuada graduacidn de materias y
conocimientos de conformidad con su edad. Los procedimientos de
muchos métodos modernos son considerados como materia para ser
ensayada en escuelas experimentales con maestros entrenados al e-
- fecto, pero nunca para ser aplicados en la totalidad de las escue-




las dependientes de la autoridad estatal. $

Herbart, fué el primer educador que did orden metddico a
la leccién. Aunque los criticos de la nueva educacidn han sido se-
veros con €1, lo cierto es que los fundamentos de su sistema  re-
presentaron un gran progreso para su época, y en parte siguen sien-
do vdlidos, como intento de establecer un método diddctico. Sus
principales defectos son el excesivo intelectualismo, y la falta de
autoactividad del educando. Su doctrina estd basada en los famosos
grados formales: claridad, asociacién, sistema y método. Su disci-
pulo Ziller fué quien dogmatizé el sistema, y Rein en los dltimos
tiempos, su defensor mds calificado. Entre los criticos de Herbart,
que se han basado_gn parte en su sistema, estdn Seyfert y Sallwiirk,
aunque el mds cong¢ido es Martig, quien establecid los tres pasos de
introduccién, desarrollo y recapitulacién. La teoria de la ‘‘mul-
tiplicidad del interés’’ a la que se le atribuye el enciclopedis-
mo de la escuela tradicional, contribuyé al descrédito del herbar-
tismo. Las lecciones segin la finalidad perseguida pueden ser de
varias clases: de gobservacidn; de abstraccidn; de informacidn; de
apreciacidn; de induccidn o de deduccidn; de repaso o revisién de
conocimientos, y ocasionales aunque de estas Gltimas, salvo en los
primeros cursos, @0 conviene abusar.

4. LOS PLANES DE CLASE MODERNOS .-

La escuela nueva y sus variedades nacionales, han trata-
do de precisar los procedimientos y formas del aprendizaje, en pla-
nes 0 esquemas que sustituyen a los grados formales herbartianos.
Segiin cada autor, varian bastante, pero trdtese de suizos, fran-
ceses, norteamericanos o0 alemanes, tienen en comun las siguientes
caracterfisticas: a) autoactividad del alumno, b) cultivo de lo so-
cial; c) empleo de medios auxiliares; d) poca intervencidn del-
maestro. En el proceso puramente diddctico, se reconocen estas
tres partes fundamentales, o parejas de pasos, y que por encima
de toda consideracidon doctrinal o de personal preferencia, debe
tener en cuenta todo maestro: 1ra. comprensidn y asimilacidn del
material que se vaya a utilizar, desde la exposicién y aclaracio-
nes del maestro, hasta el libro o libros que se consulten, 2da.
ordenacién y reelaboracién personal, y 3ra. expresidén (oral o es-

cgita. manual o de conducta) y utilizacidn de los conocimientos,
habitos, etc. adquiridos.

Entre los planes cdernos de clases mds conocidos y que han
ejercido mds influencia, .tdn los de los norteamericanos E. R. Ma-
guire y Thayer. El del primero, que ha tenido mayor repercusidn,
recuerda vagamente a Herbart, aunque difiere esencialmente de éste,
en que su plan es para el educando y no para el maestro. Sus ‘‘pa-
sos’’ son estos: a) formulo mi problema; b) analizo m1 problema;
c) hago el plan de m1 trabajo; d) desarrollo mi plan; e) aprecio
los resultados del trabajo. De los educadores alemanes pertenecien-
tes a la llamada ‘‘escuela del trabajo’’ -Scheibner, Burger. Rude -
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el plan de mayor aceptacidén y el mids simplista es el de Hude, y yue

consta de cuatro partes: a) objetivo del trabajo; b) materiales au-
xiliares; c¢) curso, proceso y formas del trabajo; d) Resultado del
trabajo (expresidén y aplicacidn; '

La denominacidén de unidades de trabajo, es otra forma de
los modernos planes de clase, pero en el fondo no es mds que la
presentacién elaborada y unitaria del tema, asignacidén, contrato
o proyecto de trabajo, que en unos casos ha elegido el alumno, ¥y
en otros le ha fijado el maestro. Los principios didédcticos de la
unidad de trabajo son los mismos sefialados en el parrafo anterior.

5.- LAS TAREAS O DEBERES FUERA DE LA ESCUELA.

Si todas las escuelas aplicaran el principio de cinco ho-
ras para la educacidn primaria, y seis para la secundaria, utili-
zando y distribuyendo este tiempo como desea la escuela activa,
salvo en casos excepcionales no habria que plantearse este apén -
dice de las tareas, deberes o ‘‘home works’'’', como acostumbra a
designarse el trabajo que realiza el educando en su casa.

Con tiempo suficiente, planes de estudios y programas a-
breviados, y la escuela convertida en un verdadero laboratorio de
actividad, no habrfa motivo para hablar de tareas extraescolares,
a no ser las excursiones o las actividades sociales de cierta cla-
se. Sin embargo la realidad es otra. Horarios cortos, programas
recargados, maestros poco activos, demasiados cuadernos de tra-
bajo en los cuales se escudan los maestros disfrazados de moder-
nos, etc.

Las tareas no son malas, cuando responden a_la necesidad
de completar un trabajo iniciado, o a laejercitacidén del aprendi-
zaje de algo que requiere practica continuada. También el estu-
dio o repaso de temas de un libro, no para recitarlo, sino para a-
firmar los conocimientos, puede incluirse entre los trabajos para
hacer en el hogar.

Lo que no es licito al maestro es quitar horas de des-
canso al alumno, so pretexto de llenar pdginas del cuaderno de
trabajo o memorizar lecciones, y menos todavia que esta clase de
tarea, mas frecuente en la educacion secundaria por falta decoor-
dinacidn del profesorado especializado, se le complique mds al e-

ducando, cuando se relnen los ‘‘deberes’’ de tres asignaturas dis-

tintas. Este dUltimo caso es abusivo, antipedagdgico, y demuestra

por parte del director del centro educativo, un olvido completo de
sus funciones, al no coordinar con los profesores de cursos y ma-

terias, una distribucidn adecuada durante toda la semana, de los
ejercicios o tareas que deben realizar los alumnos, de forma tal
que sea una por dia. X ;
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6. LA FUNCION DEL NAESTRO EN EL ACTO I, SIRUCTIVO,

El maestro no puede ser ni el ‘‘démine’’ imperante de la
antigua escuela, ni el observador casi indiferente que reclaman
las tendencias mds extremistas de la escuela activa. Aparte de
sus funciones generales como educador, tiene otras como gufa del
alumno en el acto puramente instructivo o del aprendizaje. En es-
te sentido, su misidn es de mds responsabilidad que antes, cuando
con el puro verbalismo acaparaba el tiempo dedicado a 1a formacidn
del educando.

El maestro.de la escuela actual debe ser el que oriente
a los nifios; influya con tacto en la seleccidn de los temas de
trabajo, aunando sus obligaciones para con el Estado y la Socie-
dad, con los intereses 1nfantiles; ayude a buscar los materiales
y libros de consulta; revise la marcha del trabajo, proyecto o
contrato, y trate de llevar hasta las Gltimas consecuencias di-
ddcticas y educativas, los fines de formacidn de la personalidad,
desarrollo de habitos y conocimientos, que pueden derivarse del
proceso del aprendizaje. Esta funcion es mas importante que la
antigua de ‘‘orador’’. Pero habria tambi€én un error si se consi-
derase que el maestro de la escuela nueva, es un capataz pedago-
gico, y que debe tener cerradas las puertas a toda otra actuacidn
que recuerde la de la escuela tradicional.

El maestro no podrd ni deberd nunca eludir, la exposicidn
clara, sintética y orientadora de la forma oral, que resume y dd
a todos los alumnos, mediante una gran economia de tiempo y de es-
fuerzo, el resultado del trabajo de muchos autores, a través de
esa leccidén, sintesis que para lograrla, sea que trabajen en e-
quipos o individualmente, obligaria a los educandos a invertir
muchas horas tal vez, sin el mismo resultado, y hasta posiblemente
podrfa llevarlos al peligro del autodidactismo con todos sus pési-
mas consecuenclas. Esto se evita con exposiciones del maestro in-
tercaladas en el trabajo de colmena de 1a nueva educacidn, asi co-
mo la indicacidn acertada, la explicacidn aclaratoria por uno o
varios de los alumnos, y con la direccidn aparentemente invisible,
pero efectiva del verdadero maestro.

T ALGUNOS EJEMNPLOS DE PLANES DE CLASES.

A continuacidn se exponen dos planes de clase, uno rela-
tivo a Geografia dominicana, tomado del programa oficial de cuar-
to curso de la educacidn prima :a, y el otro de Historia de Amé-
rica, del ler. curso de la educacidn secundaria. Estos planes no
pretenden ser perfectos ni completos, sino complemento de lo di-
cho en este capitulo, y una orientacidn para aquellos maestros que
la necesiten. No se ajustan a un tipo de método, procedimiento
ni tendencia determinados; son bosquejos de tipo prdctico, acor-
des con la escuela nueva, pero con algunas de las normas que han
seguido siempre los buenos maestros. También hay que advertir




que clertas recomendaciones no podrdm aplicarse en todos los luga-
res, ni tampoco puede esperarse que las condiciones de alumnos,
medios diddcticos y cualidades del maestro sean l10S misSmos.

Unidad diddctica a desarrollar. Los rfos y lagos dominicanos.
Curso: 4to. de primaria. Edad media aproximada de los nihos: 10
afios. Tiempo en que puede desarrollarse. 3 perfodos de 40 minutos,
en tres dfas seguidos, de acuerdo con el horario normal, o si el
interés demostrado por los nifios lo exige, en dos sesiones un po-
co mds largas.

Objetivos comunes al maestro y a los alumnos:
a) Generales: :

lro. Dar a conocer a los alumnos un aspecto del pais
en el cual viven; 2do. Afirmar el amor a su Patria; 3ro. Su-
ministrar conocimientos informativos @tiles para la vida:
4to. Fdncar su imaginacidn.

b) Particulares:

lro. Conocimiento del mapa; .,2do. Adiestramiento en el
dibujo de croquis sencillos; 3ro. Revisidén y afirmacién de
conocimientos geogrdficos anteriores.

Motivacidn: Deéspertar el interés de los alumnos preguntdndoles
si conocen alguno de los rios importantes del pais; si han
nadado en un rfo; si han remado; si han visto la desemboca-
dura de uno, etc. partiendo de algo ya conocido antes: naci-
miento, orillas, etc. También indicarles que van a realizar

-una excursion imaginaria en yola por um rio que se llama Ya-
que.

 Procedimientos, formas y contenido: Se puede iniciar laclase con
una breve exposicidn oral del maestro, en la que se incluya
la localizacidn en el mapa de los rfos mds importantes. Pre-
guntar y hacer que los nifios sefialen 8 su vez (comprensidn y
asimilacion). La exposicién abarcard: localizacidn y ver-
tientes; cludades importantes por 1as que pasan (dos o tres) ;
correlacion con hechos histéricos (Enriquillo, los conquis-
tadores en los rios Haina y Yaque con sus arenas auriferas);
importancia de los rfos para la agricultura y canales que se
forman; saltos de agua. Exhibicidn de l4minas y algunas fo-
tografias (cuando sea posible placas fijas). Tanto en la ex-
posicidn como en el trabajo posterior de los nifios, deben
quedar claros estos tres objetivos puramente geogridficos del
estudio de los rios dominicanos: el ffsico, el humano y el
econdmico.

Aprendizaje: 1ro. Localizacidén clara de los rios mds importantes;
2do. Consulta enlos libros, fotograffas y ldminas; 3ro. Pre-
guntas al maestro; 4to. Lecturas complementarias.

Trabajos individuales: 1ro. En el cuaderno dibujar un croquis sen-
2 cillo con seis u ocho rfos mds importantes, indicando las
_cludades mds importantes por donde pasan. Colorearlo; 2do.
“Resumir en el mismo cuaderno, los datos obtenidos, alguna fo-
~ tograffa de un paisaje o ciudad relacionados con el rio; 3ro.
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Una composicidn corta acerca de un viaje en el cual se vid
de cerca uno de los rios; valor del agua de los rfos para la
agricultura, la navegacion etc. Parte de estos trabajos pue-
den ser efectuados fuera de la escuela.

Actividades: Una excursidén al rio mds préximo, y composicidn a-
cerca de la misma. BUusqueda entre familiares y amigos de fo-
tografias relacionadas con los rios dominicanos, paisajes y
aspectos geogrificos humano-econdmicos; (Central Rio Haina
Grenada Company, cafiaverales).

Trabaj)o por equipos. Aunque las actividades y trabajos anterio-
res son individuales; para que no haya retrasos en el apren-
dizaje, el maestro puede exonerar de alguno de esos trabajos
a cinco o sels alumnos cada vez, para acostumbrarlos al tra-
bajo en equlpos. En este caso, los designados, sin perder
e. ritmo general del aprendizaje comin, podrian sei encarga
dos de hacer un mapa grande con los rios de la Repiibiica,que
sirva después para uso de todos. Uno traza el bosquejo; oO-
tro dibujard los cursos de los rfos, los circulos y nombres
de las ciudades, etc. La globalizacidn y correlacidén de geo-
grafia L historia, lenguaje y ciencias naturales, debe tra-
tar de encauzarlasel maestro hasta donde pueda.

PLAN DE CLASE PABA.LA EDUCACION SECUNDARTA

Unidad diddctica a desarrollar: Cristébal Coldn y e! descubri -
miento de America. Curso: ler. del bachillerato. FEdad media de
los alumnos: 13 afios. Tiempo en que puede desarrollarse: 3 pe-
riodos de 45 minutos.

Objetivos comunes al maestro y a l¢s alumnos:

Generales: 1ro. Continuar formando en el adolescente el
sentimiento de admiracidén por los grandes hombres y los gran-
des hechos de la Humanidad; 2do. Ampliar sus conocimientos
por el origen de la civilizacidn occidental y cristiana en
el Nuevo Mundo; 3ro. Afianzar la importancia de los valores

, morales (esfuerzo, fe en las empresas que se inician, resis-
tencia ante la adversidad).

: Particulares: 1ro. Suministrar conocimientos acerca de
un periodo historico determinado; 2do. Confirmar el senti-
miento americanista, 3ro Correlacionar hechos de la histo-

¢ria dominicana con la americana y aprovechar esto para poner
de relieve el escenario nacional en el descubrimiento.

‘Motivacion: Preguntar en la clase, quién sabe o qué opinidn tie- |

nen acerca del lugar del nacimiento de Coldén, o quién ha vi-
sitado la Catedral y ha visto el lugar donde se hallan los
~restos del Descubridor. Preguntar si ajguien puede informar
del tiempo que tardd Coldén en su primer viaje, y cudnto in-
vierten actualmente los grandes tr::.>tld4nticos o los aviones
a-chorro.

Procedimiento, formas y contenido: El maestro debe hacer Unaugqu




posicidn sintética para orientar a los alumnos y que incluya:
patos biogrdficos de Coldén; nacimiento y muerte; vicisitudes;
dificultades de la colonizacicn; viajes; su fe en la empresa
y su fe religiosa; consecuencias del descubrimiento. bebe
relacionar el marco geogrdfico con el hecho histérico, y a-
sociar a éste con la Historia dominicana. Ensefiard ldminas
con retrato de Coldn, las carabelas, el vestido y armas de
espafioles e ind{genas. Eumpleard el mapa, y la proyeccidn de
placas si es posible. Leerd y comentard un fragmento de una
buena biograffa de Coldn. Procurara fijar el dato cronold-
gico en forma general.

Aprendizaje: Utilizardn los alumnos los datos de su libro, y de
los de la biblioteca, para asimilar y elaborar su material,
Asimismo consultardn el Atlas y colecciones de grabados y l4-
minas de revistas. Preguntardn al maestro en casos de duda.

Trabajos individuales: En su cuaderno trazardn un pequefio mapa
con el itinerario de los viajes de Coldn. Dibujardn una ca-
rabela y pegardn un grabado de un indigena o de los conquis-
tadore%, de la Catedral, etc. Escribirdn una corta biograffa
de Colon.

Actividades: Visita a la biblioteca del Liceo, o a la Municipal
para tomar notas. Recortar de revistas viejas, grabados uti-
l1izables Si en la localidad o sus proximidades hay recuer -
dos de la estancia de Coldn, se hard una excursion, y des-
pués una composicidn acerca de lo observado.

Trabajo por equipo: Un grupo podrd hacer un gran mapa con los i-
tinerarios de los cuatro viajes de Coldn. Dramatizaciones
del momento del descubrimiento de la isla de Santo Domingo.
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CAPITULO VII

APRECIACION Y MEDIDA DEL APRENDIZAJE ESCOLAR

1.- NECESIDAD DEL CONTROL DEL APRENDIZAJE.
S P e S Y . Y e A S S O

La diddctica no es solamente el arte de ensefiar, que es-
tudia los métodos, procedimientos y formas de la instruccidén. Es
también una técnica que trata de averiguar si el proceso del apren-
dizaje marcha bien, Y cudles son los resultados. Hay que huir de
las prdcticas de ciertos maestros, que desentendiéndose de sus oO-
bligaciones, consideran que si ‘‘explican mucho’’ ya han cumplido
con su deber, olvidd4ndose, primero, de su funcidn de educadores,
y segundo, de una parte importante de su misién como maestros: a-
preciar si sus alumnos han aprovechado el tiempo, V¥ han desarro-
l1lado hdbitos, contindan .su formacidén y asimilado conocimientos.

A través de la clase diaria, de los ejercicios, de las
tareas asignadas, preguntas ocasionales, trabajos de composicidn,
en fin, después de terminar cualquiera de las formas de aprendil-
zaje seguidas, ya sea diaria o periddicamente, el maestro debe sa-
ber el grado de adelanto de sus alumnos, para rectificar, ampliar
corregir y continuar adelante. Las dos tareas principales son la

verificacion o comprobacion, para insistir o seguir en lo apren-

dido, y la valoracidén general o individual, para asignar nuevos
trabajos y dar por cerrado un ciclo mensual, trimestral o anual.

Ambas tareas, verificacidén y valoracidn, deben apreciar
la capacidad de comprensién, elaboracién y presentacidn; la can-

tidad y calidad de los conocimientos asimilados, y el Progreso
obtenido en habilidades como lectura y_escritura, cdlculo. traba-
jo manual, dibujo, etc. Si se trata de escuelas del Estado, o
sometidas al control del mismo, el maestro debe no solamente
someter a sus alumnos a pruebas de control en la clase diaria y
periddicamente, sino saber si han alcanzado la madurez necesaria
para ser presentados a la prueba de apreciacién final, que el Es-
tado exige para dar certificados y diplomas.

2.- DIFERENCIAS ENTRE EL SISTEMA TRADICIONAL Y EL ACTUAL EN LA A-
PREHACION DEL RENDIMIENTO ESCOLAR.

Las diferencias entre la antigua escuela y la nueva edu-
cacién, en lo que respecta al control del aprendizaje, se basan en
criterios distintos de forma y de fondo. La escuela tradicional
usaba procedimientos como el interrogatorio verbal o escrito; te-
mas de composicidn excesivamente largos, escalas de valoracidn
basadas en el libro de texto unicamente, y buscaba exclusivamente

la cantidad de conocimientos acumulados Por Gltimo. siempre se,



imponia el criterio personal del maestro, quien aunque actuara con
recta intencidn, cometfa muchos errores de valoracién, por ser la
suya una apreciacidn subjetiva. Otro de los errores, era el ol-
vido de las diferencias individuales de los alumnos, y algunas ve-
ces, cuando utilizaba medios de control mds objetivos, se encon-
traba con verdaderas sorpresas en ciertos aiumnos a los que antes
habfa calificado como ‘‘muy listos’’ o *‘‘muy tontos’’. De repen-
te surgia un educando de fino talento musical, o capaz de hacer
mejor que nadie una nueva tarea, 0 se encontraba con el ‘‘memoridn’
del curso, que en un trabajo prdctico que necesitaba de otra cla-
se de inteligencia que la puramente académica, fracasaba lamen-
tablemente. Aparte de esto, siempre ha habido, maestros con gran
“‘pjo clinico’’, que diagnosticaban con seguridad, y apreciaban
el rendimiento de sus alumnos, no solamente con justicia, sino
también con justeza casi cientifica.

: La nueva educacidn tiene también su técnica distinta. El
control del aprendizaje sirve para verificar, ademds de la inten-
sidad del mismo, hasta que medida ha servido a los intereses del
educando y al objetivo final que se persigue, y permite efectuar
lo que podrfamos designar como el ‘‘control del control’’, es de-
cir, si el maestro estd dirigiendo bien, y en caso contrario rec-
tificar contenido, método y procedimientos. En cuanto a las for-
mas de apreciacién, aplica escalas objetivas, en las que inter-
viene lo menos posible el factor personal representado por el ca-
pricho, las simpatias o antipatias del maestro y sus cambios de
humor. La diddctica nueva empieza por establecer grupos o clases
homogéneos, teniendo en cuenta las diferencias individuales, faci-
litando asi el progreso de los alumnos y la labor del maestro.

La psicologia educativa moderna, por medio de ‘‘escalas

métricas de la inteligencia’’, ha resuelto el problema de la hete-
rogeneidad de los curscs, esto, como es natural, de acuerdo con el
medio, y los recursos del Estado y de los padres de los alumnos, ya
que esta clasificacién y separacidén de alumnos, obliga a una orga-
nizacién mds costosa, inclusive a la creacién de cursos y escuelas
especiales. La escala de Terman, establece los grados de idiotez,

imbecilidad y debilidad mental, (cociente intelectual de menos de
0.25; de 0.25 a 0.50, y 0.50 a 0.70 respectivamente), y exige que es-
tos nifios sean atendidos en establecimientos especiales. Los que

corresponden a la ‘‘zona marginal’’ (0.70 a 0.80 de cociente inte-
lectual), y los de ‘‘lentitud de espiritu’’ (0.80 a 0.90), deben
formar los cursos especiales para retrasados o cursos de perieccio-
namiento. Serdn cursos normales los formados con alumnos de 1 a
1.10. Los de 1.10 a 1.20, y 1.20 a 1.40 (inteligencia supericr y
muy superior, respectivamente), constituirdn los cursos de superdo-
tados. Ademds, otro problema que tiene en cuenta la escuela nueva
en la prédcticade la organizacidn escolar, y que repercute en el con-
trol del aprendizaje, es el que plantean los ‘‘retrasados pedagdgi-
cos’’ y los ‘‘nifios débiles fisicos’’, los cuales necesitan asuvez
agruparse en cursos especiales. Todo ello se resuelve mediante las
clases paralelas, y la aplicacién de las distintas clasesde ‘ ‘Tests’’,
para organizar los cursos paralelos necesarios. Y por diltimo, no se
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olvide, en esta pequefia incursién en el terremo de la psicologia e-
ducativa que afecta al éxito en el control del aprendizaje, que to-
do maestro debe conocer, por lo menos, en este aspecto de las dife-
rencias individuales, algunas clasificaciones caracteroldégicasoti-
polégicas fundamentales del ser humano, como la de Krestchmer de ci-
clotimicos y esquizotimicos, y la de Jung,de introvertidos y extro-
vertidos.

3. - APRECIACION DE LOS RESULTADOS DEL APRENDIZAJE EN LA ESCUELA
EVA. LOS *‘TESTS'': CARACTERISTICAS, CLASES, VALOR Y LINI
TACIONES. £33

La precisidn que pide la escuela nueva, tanto en la me-
dida de la inteligencia de los educandos, como en la de la veri-
ficacidn y apreciacidén de los resultados de las actividades esco-
lares, tiene su genuina representacién en los ‘‘tests’’.

- En sentido general se entiende por ‘‘test’’, palabra
inglesa gue significa ‘‘prueba’’, todo estimulo o serie deestimu-
los, presentados en forma oral o escrita y debidamente graduados,
que 2! provocar en el sujeto reacciones adecuadas, pretenden me-
dir 1o mds exactamente posible, su desarrollo mental, una aptitud
o habilidad determinada o el grado de sus conocimientos.

kKl “‘test’’ exige ciertas condiciones: que haya sido
‘‘estandarizado’’ o normalizado, es decir, que su valicez y efica-
cia se hayan comprobado mediante la aplicacidén de su contenido y
escala métrica a miles de sujetos. Que su notacidn o calificacidn
sea la misma para todos, aunque el que califique sea distinto, Yy
de ahi su objetividad; que las condiciones ambientales y las del
sujeto sean las mismas; que haya sido graduado debidamente, de a-
cuerdo con la edad o curso del sujeto, y la ordenacidén de los a-
suntos; que sea claro, y preciso en su forma de presentacion, y
seleccionado su contenido de acuerdv con cuestiones importantes,
que se quieran medir o averiguar, especialmente cuando se trata de

“4itests’’ pedagdgicos. Por ultimo, que las personas que los apli-

quen conozcan perfectamente su técnica.

De conformidad con la manera de aplicarlos pueden ser 0-
rales y escritos, ypor el nimero de sujetos de la experimentacidn,
individuales y colectivos. Si utilizan la forma verbal por parte
del examinador, y una solucidn prdcticaenel u<o del material por
el examinando, se designan con el nombre de tesis’’' prdcticos
(‘‘perfomance tests’’'). Estos (ltimos se utilizan para investi-
gar si junto a la inteligencia reflexiva existe otra de tipo prdc-
tico (tests vocacionales). De acuerdo con las intenciones delin-
vestigador, pueden ser de desarrollo (permiten clasificar por su
nivel mental a nifios normales, deficientes y superdotados), de ap-
titudes (facilidad para una técnica, o habilidad determinada, y.
de ahi la importancia de la orientacidn vocacional y educativa),
y-de.Lng;;ggg;ig 0 conocimiento:s llamados losultimos pedagdgicos,
0 pruebas pedagogicas objetivas.

(1) Este tema serd tratado por su importancia y asnplitud en una Unidad es-
pecial que se titulard asi: *‘‘LOS TESTS''.




Todos ellos tienen importancia para el educador, pero su
aplicacion muchas veces, con excepcidn de los pedagdgicos, necesi-
tan el aprendizaje de una técnica especial, material debidamente
preparado, y tiempo, que no estdn al alcance del maestro comin o
de aula. Ademds hay ya psicdlogos escolares, orientadores voca-
cionales y educacionales que realizan esa tarea, ofreciendo sus
resultados al maestro.

jos ‘‘tests’’ tienen su técnica y vocabulario especiales,
que se tratardn detenidamente en la Unidad destinada a ese fin.

Baremo, cociente intelectual, edad mental y edad cronolégica, per-

centil, cuartil, coeficiente, nivel, perfil, ojiva de Galton, cur-
va de Gauss. etc. son términos incorporados hace tiempo a lapsi-
copedagogia.

De las distintas clases de ‘‘tests’’, los que mds inte-
resan para la finalidad de verificar y valorizar el rendimiento
escolar, son los pedagdgicos. Mediante un prudente uso de los
mismos, el maestro puede darse cuenta del progreso o retraso de
sue alumnos en conocimientos y habilidades, tanto al principio
del curso (‘‘tests’’ de diagnéstico), como en perfiodos determina-
dos (‘‘tests’’ de reconocimiento y de exploracidén), o al final

del afio escolar (?'tests" de rendimiento). Los ‘‘tests’’ de ni-
del afo escolar (‘‘tests’’ de rendimiento). oS ‘‘tests’’ de ni-

vel (Terman, Lorenzo Filho), permiten a los directores homogenei-
zar a sus alumnos, y los de aptitudes hacen posible que los maes-
tros conozcan inclinaciones importantes de sus discipulos, que
les ayudaran a orientarse mis tarde en su vida, si tales prefe-
rencias fueron descubiertas y desarrolladas a tiempo. ’

Los ‘‘tests’’ pedagéglcos mds usuales, en los cuales
los maestros dominicanos han adquirido gran habilidad y experien-
cia son: los de seleccidn a dos columnas; de ordenacién cronold-

gica; de g_ggpletac13n. al principio, enmedio o al final,; los de cal-

culo: de juiclo; de si1 o né; de verdadero o falso, etc. Estos
iltimos no son muy aconsejables por no tener una base justa de
calificacidn, y por prestarse a sefialamientos arbitrarios por par-
te del alumno, sin verdadero y auténtico conocimiento de las pre-
guntas Baterfas de ‘‘tests’'’ de diversas clases se incluirédn en
las Unidades dedicadas a las Metodologias especiales de cada ma-
teria, que seguirdn a ésta.

’ El valor de los ‘‘tests’’ es lnnegable. Permiten al
maestro tener un medio objetivo y répido, para apreciar el rendh-
misnto escolar en forma general. Pero dependen de gulen los apii-
ca, c6mo estdn hechos, y de qué manera son considerados y valora-
dos sus resultados. Hay muchas veces circunstancias de tiempo ¥
de lugar, que como en otros métodos de apreciacidn, influyen en
las respuestas del sujeto, y en consecuencia el fundamento cien-
tifico de lo medido cae por su base. Un estado-emocional, mala
nutricidén, deseo o falta de voluntad por parte del sujeto, modi-
fica el resultado de cualquier tipo de ‘testis”. La escuela tra-
baja con educandos de psicologia y condiciones diferentes y es-
pecialmente la escuela comin, no la de ensayo o de g;perilentacldn.
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Los ‘‘tests’'’ y su valor, estan pues limitados por su propia inca-
pacidad de medir y pesar lo imponderable, que es tanto mayor,
cuanto mds complejo es el sujeto sometido a medida. No se puede
medir ni el afecto maternal, ni el grado de respeto de un disci-
pulo por su maestro, nimenos la fuerza de voluntad de un alma su-
blimada o desesperada.

Edward A. Fitzpatrick, el gran educador norteamericano, al

- hablar de los ‘“‘tests’’ sefiala su limitacidn, ya que no pueden

medir aquello gue es fundamental en todo sistema educativo, que
es saber si el educador ha alcanzado la verdadera finalidad de la
educacidn, que segiin este autor, “‘enel sentido mds elevado, con-
siste en una vida espiritual’’.

Las pruebas psicoldégicas o pedagégicas, serdn para el
verdadero maestro un elemento mds de juicio para su trabajo, junto
con el conocimiento adquirido en conversaciones, excursiones, si-
tuaciones planteadas en.clase o a través del aprendizaie. y en fin
por medio de otros recursos que le dicten su vocacidn, cxperien-
cia y preparacion profesional. Nunca los ‘‘tests’’ seran prueba
irrefutable en todos los casos, para establecer sin fallas el in-
dicz absoluto de valoracidn del hombre.




CAPITULO VIilI

PLANES, PROGRAMAS Y HOXARIOS DE ESTUDIO

1.- DOS CRITERIOS Y UNA TERCERA SCLUCION PRACTICA.

Como en tantos otros temas educativos, al estudiar el que
se refiere a la formulacion de los planes, programas y horarios
de estudio, surgen en pugna los dos criterios que hemos visto ya
con anterioridad: el sustentado por la escuela tradicional y el
que trata de establecer la educacidén nueva. El primero estd ba-
sado en un sentido de cardcter ordenancista, centralista y siste-

mdtico, en el cual la ldégica priva sobre la psicologia. La orga-
nizacién y desarrollo de las actividades escolares estd concebido,
segin la escuela tradicional, en las necesidades futuras del edu-

cando, como presunto adulto; enel aprovechamiento mdximo del tiem-

po; en el enciclopedismo, y por ujtimo, en el cumplimiento de 1las

exigencias uniformadoras del Estado. Por el contrario, el crite-
rio de la nucva educacion se fundamenta en los intereses y nece-

sidades del educando, libertad en la eleccidn del contenido del

programa o ‘‘curriculum’’, y autonomfa del maestro para dirigir
la educacidén y el aprendizaje.

Estos dos enfoques del problema, aparentemente tan dis-
tintos, pueden y deben armonizarse en una tercera solucién prdc-
tica: ni centralismo exagerado ni libertad absoluta. ©La siste-
matizacidn es necesaria para no caer en la anarquia, pero el ri-
gor excesivo engendra sequedad y rutina. Libertad en la distri-
bucidn de materias y actividades si; pero no pérdida demagdgica
del tiempo con pseudo innovaciones y tanteos sin sentido. Autono-
mia para el maestro, pero responsabilidad ante la labor encomen-
dada. Respeto de los intereses del nifio, pero conduccidn hdbil
hacia metas de rendimiento seguro. Descentralizacidn si, pero
también reconocimiento de los derechos del Estado y de la Socie-
dad para establecer normas minimas y generales, y obtener resul-
tados positivos.

.- PLANES DE ESTUDIOS: SUS ELEMENTOS. E

Generalmente se entiende por plan de estudios, el con-
junto de materias y actividades, concebido en forma sistemdtica y
ordenada, establecido para llevar a la practica los fines de la
educacidn ;_LqI_i_pue re lr_esxﬂga_ia_ﬂng&u_es_@.ﬂ_Lde un_pais u
organismo territorial autdnomo, o el ideal educativo de una 1insti-

\13ci3n escolar libre.

Es obvia la importancia del plan de estudios, por cuanto
que €1 simboliza la filosofia educativa de un pais o de una ten-
dencia pedagdgica determinada, y mal pueden obtenerse resultados

‘satisfactorios en los propésitos de la educacidn, si no hay un
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plan previo para su desarrollo y direccidn.

Los elementos fundamentales que deben ser tenidos en
cuenta en la formulacidén de un plan de estudios son los siguien-
tes: a) que cumpla los fines educativos enerales; b) que 1inclu-
ya las caracteristicas nacionales del pais en que va a tener vi-
gencia: ideales y tradicidn historica, instituciones politicas y
sociales, idioma, religidén, etc; c) respeto a las necesidades Vvi-
tales del educando; ch) que asegure un minimo de conocimientos
sistematizados;, d) que gradde las materias y actividades de acuer-
do con la edad de nifios y adolescentes.

l.a tendencia actual en todos los paises es dar cada vez |
mayor libertad en la preparacidn e interpretacion de los planes y
programasde estudios, disminuyendo el rigorismo Yy permitiendo la
flexibilidad, dentro de ciertos limites. El Estado es responsa-
ble ante la mayoria de la nacidén, y por eso exige el cumplimiento
del plan oficial, pero respetando la libertad de ensehanza siem-
pre que no afecte a su estructura geneyal socio-politica, y ala
expedicidn de certificados y diplomas. :

Existen planes ‘cerrados’’ con programas cerrados,ya en
decadencia, donde todo estaba frevisto; planes abiertos con pro-
gramas abiertos, que son los mds aceptables, y por ultimo los pla-
nes abiertos sin programa, que solamente corresponden 2 las es-
cuelas de ensayo, y cuya implantacidn seria casi imposible de ma-
nera general. También hay otra clasificacidn mds precisa, en la
cual los planes se denominan enciclopédicos, concentrados y glo-
balizados. Los primercs tienden a inclulr todas las materias con
caracter independiente. Los concentrados, como es el caso del
plan primario dominicano y que responden al criterio realista y
avanzado sin exageraciones demagdgicas, agrupan o concentran va-
rias materias afines, como Estudios Sociales, Estudio de laNatu-
raleza, etc perdiendo asf la rigidez y el enciclopedismo de los
anteriores, y permitiendo una globalizacién templada. En la e-
ducacidén secundaria, el plan dominicano sigue el principio gene-
ral de separac;dn de materias. Los globalizados corresponden a
los sistemas mas modernos, que unicamente se aplican en las es-
cuelas de ensayo parcialmente en algunos paises, y que no es po-
sible generalizarlos mds que en los cursos inferiores, ya que la
condicién a que se aludia anteriormente de rendimiento minimo e-
xigido por el Estadc y la sociedad, serfa imposible de alcanzar.

Normalmente todo plan de estudios primarios debe abar-
car. a) Idioma nacional; b) Estudio del nimero y de la forma (Ma-*
temdticas); c¢) Estudios Socia'es (Historia, Geografia, Educacidn
Moral y Civica y Religidén); = ') Estudio de la Naturaleza,; d) Ac-
tividades manuales, artisticas y deportivas. En la educacion se-
cundaria se desglosan los grupos en materias, y se agregan las
disciplinas socio-econdmicas y filoséficas. En cuanto al ni-
mero de afios de escolaridad, varfia en los distintos paises entre
cuatro y sels afios para la primaria, y cinco y siete para la se-
cundaria, con ciclos inferior, medio y superior en los estudios
primarios. y ciclo bdsico y especializado en la educacién secunda-
ria. :




ALGUNOS PLANES DE ESTUDIO SEGUN LOS AUTORES Y LOS PAISES

g
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|

emanes
ein;

A) VIDA HUMANA
ESPECIALIDADES HISTORICO HUMANISTAS

I II 111
Cultivo del cardcter. Instruccién actistica. Instruccién lingiistica.
Historia (biblica y Canto, dibujo, manua- Iaioma materno y lenguas
eclesidstica, profa- lidades y juegos. extranjeras.

na y literaria).

B) VIDA DE LA NATURALEZA
ESPECIALIDADES CIENTIFICAS

T II I1I
Instruccidn de la Instruccidn de las Instruccidn de las Mate-
Geografia. Ciencias Naturales. méticas.

Seyfert: Especialidades realistas: Conocimiento de la vida o del
trabajo, historia y geografia de la cultura.

Especialidades formales- Matemdticas, lengua, expre-
s1

16n manual: dibujo, modelado, trabajo creador.

Especialidades ideales;: Consideracidén de la religidn,
del arte y de la naturaleza

Plan Francés: Moral e iniciacidén a la vida civica, Francés; His-
toria y Geografia; Cdlculo y aplicaciones prdcticas,;
Elementos de ciencias aplicadas, trabajos prdcticos y
dibujo; Educacién musical; Actividades dirigidas, y E-
ducacidén fisica.

Plan primario mexicano. I. Actividades para conocer la naturale-
za (Cosas y fendmenos naturales), II. Actividades de
trabajo productivo y socialmente itil (labores que tien-
den a satisfacer necesidades vitales); III. Actividades
para conocer y crear estructuras sociales (Geugratfa-hu-
mana, economfa, historia, ética estética, etc.);IV. Ac-
tividades para adquirir medios de expresidén, relacidn y
c?lculo (lenguaje, Matemdticas, expresion grdficay plds-
tica). '

3. LOS PROGRAMAS: CONTENIDO Y CLASES.
El plan de estudios seleccilona las materias y activida-
des propias del proceso instructivo y Su distribucidn en ciclos:

44
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y grados; los programas son el desarrollo a traveés de losS cursos,
del contenido graduali de asignaturas y actlvidades de dicho_plan.

Si las polémicas con respecto al plean de estudios conii-
ntian entre defensores e impugnadores de la necesidad del mismo,
cuando se trata de los programas, las discusiones son todavia mds
enconadas. Para unos, el programa es la base del trabajo escolar
en forma sistematica y dirigido hacia resultados serios y firmes
Para los mas extremistas de la escuela nueva, el programa debe su-
primirse, y como sustitutos proponen los' ‘‘proyectos’’, las ‘‘uni-
dades de trabajo’'’, ’'centros de 1nterés", los ‘ contratos’’
etc. La palabra ‘‘asignatura’’ para estos ultimos es sindnima de
atraso pedagdgico. La posicidn intermedia es la justa: ni
programas cerrados que maniaten la autonomia del maestro y limi-
ten los intereses naturales del educando, ni anarquia de adapta-
cidn ficticia a falsas realidades diarias con bosque)os didactl-
cos forzados que crean posteriormente en la formacion e :informa-
cion del alumno lagunas oceadnicas, y que en el caso de sistemati-
zarlos darian lugar a programas mds voluminosos que los dicciona-
rios enciclopédicos.

La Dra. Guillen de Rezzanc, propone con un gran sentido
pedugégico, programas amplios, variados, abiertos y pldsticos,los
cuales al mismo tiempo representen normas de vida, esto es, que
:sién inspirados en la realidad. Los programas no pueden ser in-
dices totales de las ciencias, que incluyan todos los aspectos po-
sibles del progreso humano en las diversas ramas A las condi
ciones seflaladas por la distinguida educadora argentina, hay que
agregar otra fundamental: la graduacidn, es decir, un desarrollo
parcial del contenido de materias y actividades, adaptadas a la
edad y al nivel del nifio y del adolescente.

Los programas pueden ser cerrados, cuando el maestro es
obligado a seguirlos al ple de la letra; y abiertos si le perml-
ten la iniciativa de su desarrocllo. Sintéticos, si dnicamente
incluyen las lineas generales (. las materias; y analiticos, en
el caso de que estén cetallados en forma completa. Los hay tam-
bien sinteético-analiticos. como ios actuales de la Repiblica Do-
minicana  que dan libertad al maestro creador, y al mismo tiempo
ayudan a' principlante y 21 de poca iniciativa o preparacidn.
En.r. as formas modernas, cxisten los programas de jdeas asocia-
das o centros de interés, de! Dr. GC. Decroly, solamente recomen-
dables para l1os prizeros cursos, ¢l de complejos, que €S una mo-
dificacidn de! anterior, el programa de proyectos, de pewey y
Kilpa rick, el de ynidades de traba,g. tal vez el mejor de todos,
pero que resultaria emciclopedico, si liegaran a sistematizarse

cdas las unidades necesarias ¢ii UR CUrso superior; el de cursos

mecuiares. otra forma global:iada pero ineficaz en la tocralidad
d¢ cursos; programas de cardcter ocasional de utilidad limitada,
vV que provocaria una ficcion continuada, peor que la sisiematiza-
cidén tradicional.

Ootra cuestidp ~ue fomﬁnlente 'se plantea al estudiar 1os
programas es la . muEr ser pguales los d¢ 1a escuela urhana
que ‘los destinados i s educucidn rval.  atinpmensa ‘mayorfa de
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los autores y de las autoridades escolares se inclina por la u-
nirformidad de los programas en cuanto 2 contenidos generales y ex-

‘nuo (una tanda), u
.en_la sucesivn de materias y actividades.

tensidn, pero con diferencias de aplicacidn _segln las zonas y re-
giones (agricola, industrial, pesquera, etc.). El contenido cul-
tural de las ciencias naturales, por ejemplo, debe ser el mismo
para todos los nifios (principio de la uniformidad de la cultu-
ra e instruccidn), pero las derivaciones especlales deben respe-
tarse (principio de la adaptacion ai medlo).

En cuanto a la importancla de las materias con respecto
al ordeny extension con que deben figurar en el plan de estudios,
se acepta universalmente que el idioma pacional y el estudio del
nimero y la forma, tienen derechos preferentes. La aparicion de
las diversas materias en los distintos cursos del plan de estudios
con excepcidén de ios muy especializados en la educacidn secunda-
ria debe ser simultdnea, esto es, figurardn todos los grupos de
asignaturas y actividades desde los primeros cursos, revisando y
ampliando gradualmente los diferentes aspectos en los cursos si-
guientes (sistema concéntrico o ciclico) [La forma progresiva o
lineal de incorporar en cada curso nuevas materias, eliminando
algunas de las anteriores, hace olvidar rdpidamente a los alumnos
sectores bdsicos del aprendizaje, con el consiguiente perjuicio
para su.formacidn.

Por dltimo, es recomendabie en la preparacidn de los pro-
gramas que sean precedidos por los objetivos generales y especi-
ficos de las materias y cursos, con recomendaciones metodoldgicas
auxiliares e indicacién de bibliografia y material diddctico ade-
cuado.

4. - LOS HORARIOS ESCOLARES: CARACTERISTICAS Y DISTRIBUCION DE
ACTIVIDADES.

Aunque este tema del horario pertenece al dominio de ia
organizacién e Higiene escolares, es conveniente tratarlo aquf
aunque sea en forma breve.

El horario escolar &s la distribucidén del tiempo asigna-
do a las tareas del aprendizaje, en las instituciones docentes;
Este problema es también materia de controversia, ya que existen
dos concepciones distintas, que tienen como ejemplos extremos el
conocido sistema francés de horario rigorista y centralizado, en
el cual se sabe qué tema se estd desarroliando en determinado dia
y hora, y el horario libre del Plan Dalton en el que cualquier mo-
mento es bueno para que el alumno trabaje o descanse )

~ La preparacidén del horario, ademds de las diferencias

que debe haber segiin se trate de educacidn primaria o secundaria,
plantea las sigulentes cuestiones. 23) duracidén total d¢l horario
semanal y la jornada escolar; b) distribucidén del tiempo diario

asignado a las diversas materias y actividades , ¢) horario contk

10_1n umpido (doble tanda para los nis-

0
mos alumnos); ch) Duracidn de los recesos: d) orden cronolidgico
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Con respecto a la duracidén de las tareas escolares en la
escuela primaria en la semana y en el dfa, existen diversas solu-
ciones desde las veinticuatro horas semanales hasta las treinta,
con pocas excepciones a estos limites, a no ser en ciertas escue-
las rurales o en planes de emergencia; cuatro horas y seis dias
a la semana; cinco horas y seis dias; seis horas (en dos perfodos), y
cinco dias. La distribucidn del tiempo destinado a las materias
y actividades, no debe ser menor de veinticinco minutos ni mayor
de cincuenta; en este Gltimo caso, cuando se trata de planes mo-
dernos que abarcan la exposicidn oral del maestro y la realiza-
cidn de trabajos individuales o enequipo. La duracidén de los re-
cesos o descansos, puede serde cinco minutos despu€s de cada uni-
dad diddctica, y de treinta, mediada la jornada escolar. En cuan-
to al orden de sucesidén de materias es recomendable alternar ma-
terias y actividades para que exista la variedad, y en relacidn
con las primeras, utilizar las horas iniciales para las que ofre-
cen mayor esfuerzo intelectual, como las Matemdticas, ¢ las que
abarcan mds formas de expresidn como el lenguaje (lectura, escri-
tura, recitacidon, composicidén, conocimientos gramaticales).

El problema del horario Gnico o interrumpido estd intima-
mente relacionado con las posibilidades econdémicas del Estado o
Municiplio; escasez de locales; crecimiento de la poblacidén esco-
lar; nimero de maestros disponibles, etc. La flexibilidad en la
preparacidn del horario en el sentido diddctico puro, debe apli-
carse tamhién a las implicaciones socio-econdémicas que conlleva,
ademds de otras consideraciones de cardcter higiénico-la fatiga,
l1a salud de los escolares- etc. >

En la educacidn secundaria, el horario ideal seria seis
horas diarias, en dos perfodos de cuatro y dos horas (mafiana y
tarde respectivamente). durante cinco dfas a la semana. Las ho-
ras de la tarde dedicadas a actividades de laboratorio, bibliote-
ca, deportes, trabajos en equipo, aibujo, talleres y aulas de e-
ducacidn para el hogar (economia doméstica), haria posibles tres
objetivos fundamentales: (?511135190 de la instruccidn, reduccidn
de los deberes. disminucidn de la delincuencia juvenil ocasiona-
da en parte por exceso de tiempo libre. También en ¢l caso de
tanda Unica, una buena distribucidn del horario en la educacidn
secundaria, es el desarrollo de unidades horarias diddcticas de
sesenta minutos de duracidn, repartidos aproximadamente de esta
manera: los veinte primeros a la exposicidn oral breve del pro-
fesor; los quince siguientes a verificar lo explicado y a contes-
tar preguntas de los alumnos; los dltimos veinticinco minutos a la
realizacidn de trabajos de aplicacidn segiin las materias: lectu-
ra comentada o composiciones cortas, resolucidn de problemas, pre-
paracidén de mapas, breves experimentos cientificos dejando los de
mayor duracidn para sesiones especiales, etc. Esto, aparte de o-
tras formas del aprendizaje, y de la realizacidn de las demds ac-
tividades complementarias, que deben estar incluidas en la distfi-
bucidn general de un horario. 3




CAPITULO IX

METODOS MAS IMPORTANTES DE LA ESCUELA ACTIVA

) [P PANORAMA, ORIENTACIONES Y OBJETIVOS DIDACTICOS DE LA EDUCA_-
CION CONTEMPORANEA.

En este capitulo se trata de exponer una sintesis infor-
mativa de las principales corrientes educativas contemporaneas,
as{ como de los mds importantes métodos de la nueva educacidn, con
el propdsito de orientar en este aspecto a los maestros que con-
cur zn a los Centros de Estudios Pedagdgicos, y evitar que por u-
na informacidén defectuosa, incurran en errores al querer aplicar,
llevados de su entusiasmo, algunos de los principios, procedimien-
tos v formas de aprendizaje de dichos métodos, sin una debida pon-
deracidn, seleccidn y adaptacién a la realidad.

Contra la rutina, el verbalismo y la variedad de la pric-
tica docente antigua, el esfuerzo hecho por educadores, filésofos,
autoridades educativas y maestros conscientes, en los dltimos cin-
cuenta afios, ha sido realmente notable. EIl concepto y el método
pedagdgicos han sufrido una verdadera renovacidén. Tratados, mo-
nograffas, congresos, seminarios y conferencias internacionales,
han sacudido la estructura educativa de casi todos los pafses.
Los legisladores han llevado a las disposiciones legales y planes
de estudios, ese aire nuevo, fresco y vigorizante de las corrien-
tes pedagdgicas modernas. Pero en ciertos casos, no todo era nue-
vo ni bueno. Algunas de las nuevas teorias, eran viejas concep-
ciones resucitadas y con ropaje y terminologia modernos. Otras,
por su complejidad, solamente eran aplicables a escuelas de en-
sayo, v hasta las hay que son versiones de las anteriores con el
nombre del autor. En cuanto a los métodos, con excepcién de cua-
tro o cinco fundamentales, que han incorporado nuevas técnicas,
el resto no son mds que procedimientos y formas del aprendizaje,
y en muchos casos, nombres nuevos dados a recursos diddcticos ya
conocidos por los buenos maestros de todas las épocas, como el de
conversacidn y discusidn; el de cuentos y_juegos; el de problemas,
y el de estudios dirigidos.

Otra advertencia necesaria es la de que de los métodos
modernos que tienen realmente categoria de tales, algunos no pue-
den aplicarse mds que a ciertos cursos y edades, como la globali-
zacidn, o en una parte del tiempo destinado al aprendizaje, pues
de no ser asi, ca iccidn, ant ico,_ V.
volverfamos al dogmatismo que se ha querido desterrar. Pese a
estos defectos, que son derivados generalmente de las exageracio-
nes de los discipulos, y no de los fundadores de los modernos me-
todos, la escuela nueva ha renovado de manera decisiva los vie-
jos conceptos; ha introducido la vida y la psicologfa en los cen-
tros docentes, y dotado de bases cientfficas a la teoria pedagd-




girca Por todo ello, y dentro de sus pos:bilidade§ el maestro
de auténtica vocacion debe tratar de llevar a la prdctica docente
los principios generales de la escuela nueva, y de superarse en
su labor.

lLas tendencias mds importantes de la educacion contempord-
nea estan representadas por las siguientes, de acuerdo con la acer-
tada clasificacion de Lerenzo Luzuriaga (1): 1. Pedagogia indivi-
dual, de la que son figuras destacadas Ellen Key, Gaudig y Percy
Nunn: II. Pedagogia Psicoldgica, con Bithler, Piaget, Binet, Clapa
rede. Decroly, Thorndike, Washburne , etc.; TII Pedagogia activa,
de W. James. Dewey, Kilpatrick, Kerschensteiner, Ferriére, Monte-
ssori, Parkhurst, etc.; 1V. Pedagogia social. de Natorp, Barth,
Durkheim, etc.: V. Pedagogia filoséfico-cultural, de Gentile, Me-
sser . Cohn, Dilthey, Spranger, etc.

Como complementc de la clasificacidn anterior, yue de-
muestra la riqueza de contenido de la educacidn actual. y de sus
s6lides fundamentales cientificos, se exponen a titulo informati-
ve cono guia recordatoria para todos los maestros los ‘‘treinca
puntes’’ que resumen las caracteristicas de la escuela piblica re-
novada, s:stematizados por L. Luzuriaga, y que a juicio de Ferrie-
re, (2), representan el esquema completo donde estdn sintetizados
los principios y aspiraciones de todas las orientaciones pedago-
gicas modernas. para lograr la escuela perfecta y el aprendizaje
activo. : :

ORGANIZACION: I. La escuela publica renovada es un labo-
ratorio de educacidn experimental; II. Es un seminternado; III. Es-
td situada en las proximidades de la ciudad; IV. Relne a los alumnos
por grupos; V. Practica la coeducacidn de sexos; VI. Presta impor-
tancia especial a los trabajos wanuales; VII. Atribuye una importan
cia especial a las siguientes actividades: A) Los trabajos de taller;
B) El cultivo de la tierra y C) Crianza de animales; VI1l. Favorece
el trabajo libre realizado por grupos; IX. Desarrolla la vida fisi-
ca del nifio por medio de los juegos, deportes y gimnasia; X. Orga-
niza excursiones, campamentos y colonias escolares:VIDA INTELEG
TUAL: XI..Tiende, ante todo, a la cultura general de los
alumnos; XII. Permite a los alumnos cierta eleccidn: XIII
Funda su ensefianza sobre la observacidn y la experimenta-
cién; XIV Apela a la actividad personal del alumno: XV. Recurre a
los intereses espontdneos del nifio; ORGANIZACION DE LOS ES-
TUDIOS: XVI. Recurre al trabajo individual de los alumnos ;
XVII. Hecurre también al trabajo colectivo; XVIII. La enscfianza se
realiza principalmente por la mafiana; XIX. Se estudian pocas ramas
por dia; XX. Se dividird el afio escolar en cursos trimestrales;
EDUCACION SOCIAL: XXI. Constituye una comunidad escolar;
XXII. Los alumnos de la escuela son también una parte de la comuni-
dad escolar; XXIII. Se realiza la e! zcidn de jefes; XXIV. Se de-

_ sarrolla el sentimiento de solidari<.! “¥V. Utiliza lo menos posi-
(1) *‘La pedagogis contempordnea’', pdgs, 14 a 16.

L ol

(2) ‘‘La escuela sobre medida a la madide d=l maestro ', pigs. 83 o 95 TN
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ble las recompensas y los cast:gos; EDUCACION ARTISTICA Y MORAL
XXVI. Pone en juego la emulacidn; XXVII. Debe ser un medio de be-
lleza: XXVITI. Cultivael canto v la misica colectivos; XXIX. Des-
pierta la conciencia moral de los alumnos; XXX Desarrolla el sen
timiento civico y el sentimiento de pertenencia a la humanidad.

2. - SINOPSIS DE LOS METODOS MODEPNOS MAS IMPORTANTES.

En los métodos modernos que van a exponerse sintéticamen-
te a continuacidn, hay tres principios comunes a todos ellos
1ro. Se basan en los intereses del educando; 2do. se estimula 'a
actividad, v 3ro. se utiliza material didactico diversoy abundan-
te. Hay diferencias como éstas: ]lra. unos estimulan el “rabajo in
dividual como el plan Dalton y el sistema de Winnetka, 2da. otros
propician el trabajo colectivo como el método Cousscinet; 3ra. Al-
guno, como el método de proyectos, es mixto, ya que ei aprendiza-
je puede hacerse i1ndividual o0 colectivamente, 4ta. los hay que
solamente pueden aplicarse a cursos inferiores como el Montessori
y el de Decroly.

A.- MWETODO DE LOS CENTROS DE INTERES.

El méiodo de los centros de interés, 1deas asociadas o
complejos, es el creado por el Dr Ovidio Decroly, médico y edu-
cador belga, a4 principios del siglo XX y comentado y difundido
por sus discipulos A. Descoeudres, A Hamaide, Dalhem, Monchamp
y otros. : ;

Es un método de base psicdlogica, y que tiene como ele-
mentos fundamentales, el interés y el sincretismo infantiles. El
primer., se toma como ‘‘centro’’ de la actividad educativa, ya que
todo gira en torno al interé€s del nifio, palanca que mueve toda su
accion. Todo io que le i1nteresa sirve de lniclacion para el apren-
dizaje. El1 interés del adulto desaparece, y el maestro actua de
guia en el mundo de los intereses del nifio En este aspecto. ie
cuerda a Herbart, pero con sentido mds realista y cientifico. El
sincretismo, es la forma que tiene el nifio de ver las cosas glo-
balmente, y nuv en sus partes. Por eso el metodo Decroly, es un

método global y en este sentido es el autor del metodo mds gene-
ralmente aceptado para la ensefanza simultdnea de la lectura y de
la escritura. Audn los adultos vemos primero el todo y luego las
vartes y el nifio que no tiene formado el sentido analitico es esen
cialmente sincrético y globalizador. Hasta en la edad del gorjec,
sus sonidos quieren ser palabras o 1deas completas, no los soni-
dos equivalentes a las letras del alfabeto de los adultos. Este
aspecto del método decroliano, el referente al método ideo-visual
para la ensefianza de la lectura y la escritura, se tratara en la
Unidad dedicada a la metodologfa del lenguaje.

: Los Centros de interés son pues, conjuntos diddcticos. en
ng, Que se asoclianen torno a un interes vital infantii, todos hs

,gnurlmlentos S eptigles de 1nteresarle, y que en 1a didactica
frad1c1ona1 se dispersaban en las diversas asignaturas del planliéfl
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de estudios. Cada centro se divide en subcentros, puesto que de
no ser asi el desavrollo del aprendizaje podria resultar algo ca-
otico, y como es natural, debe haber por parte del maestro una
conduccion inteligente, y penetracidn psicoldgica suficiente para
evitar ladispersidn. En forma pura, de auténtica y libre eleccidn
del nifio, el apr:ndizaje de sistematizacidén minima resultaria im-
posible. De ahi la necesidad de maestros especializados que se-
pan aunar el principio psicoldgico del interés infantil, como ba-
se diddctica, para obtener el resultado deseado sin violencias pa-
ra el nifio

Decroly ha hecho entrar en las aulas infantiles, con una
base cilentifica firme (interés-sincretismo), un soplo de humani-
dad y de amor para legiones de nifios, quienes con su método han
perdido el miedo a la escuela, y han aprendido a leer, escribir,
observar y a trabajar, como en los afios pre-escolares: jugando.

Junto al interés y al sincretismo, hay otros caracteres
distintos del método Decroly: la autonomia, la autoactividad, el
iuego, el material, la medida de la capacidad de los nifios, y has-
ta el mobiliario. Los pasos del aprendizaje decroliano son tres:
observacién, asociacion y expresion.

La principal critica hecha a Decroly, y admitida por é1,
es de que su método en su forma pura, no puede extenderse a los
cursos superiores de la educacidn primaria. Asi como es fdcil en
un centro de interés para segundo curso, hacer girar en torno su-
vo, el lenguaje, lasmatematicas, los estudios socialesy las cien-
cias, resultaria ficticia una globalizacidn pura en un sexto cur-
so, y aderds contraproducente en el sentido de la adquisicidn de
conocimientos.

B EL METODO DI PROYECTOS.

Otro método moderno que tiene por base la globalizacidn
es el de proyectos. Se fundamenta en el practicismo norteamericano
y en la filosofia educativa de Dewey, asi como en los lineamien-
tos y realizaciones de Kilpatrick y Thorndike. Su caracteristica
mas relevante es la actividad del educando.

Un proyecto es todo acto del aprendizaje en sentido edu-

cativo, en el que predomine el propdsito de resolver una dificul-
tad que obliga a ejercitar lainteligencia y la autoactividad. Los
elementos fundamentales del proyecto son:a) que sea 1intencional,
es decir, que exista la voluntad, el deseo y el interés por la fi-
nalidad buscada; b) que sea hecho por los propios alumnos.

Los proyectos pueden ser breves o extensos, asi como a-
decuados al nivel del educando. Pueden durar una sesidn escolar,
una semana o mds. El propdsito del proyecto admite que sea suge-
rido por el maestro, con instruccilones previas y material necesa-
rio; que se les dé a los alumads dnicamente el asunto, y que lo
desarrollen libremente. La funcidn principal del maestro serd
siempre orientar y ayudar.




LLas principales objyecionzs a. wétodo de proyectos son:
a) mucnas veces se seleccionan proyectss sin contenido educativo
y supe:ficiales; b) se confunde con trabajos manuales; c¢) exige
mucho tiempo y materiales; ch) desarticula en los cursos superio-
res la distribucidn de las materidas y deja enormes lagunas en la
formacion y conocimientos de los educandos. Al igual que los cen-
tros de interés, resulta ficticio el uso continuado de los proyec-
tos, pero su realizacidén periddica, por lo que tiene de autoacti-
- vidad y de cultivo del espiriru de investigacidén en los escolares,
es de gran valor diddctico.

= EL "ETODO MONTESSOR.. '

Procedente del mismo campo que Decroly, la educacidn de
anor.ales, la Dra. Marfa Montessori, fué una gran continuadora de
la obra de Froebel, puesto que su método. aunque se ha intentado
extenderlo a cursos superiores, es esencialmente un método para
la educacidn de los nifios pre-escolares y de los primeros cursos
de La escuela elemental Su obra ha sido admirable, vinculada di-
ddcticamente a los centros de interés, y representa una de las
mds puras y elevadas contribuciones de la pedagog{a moderna en pro
del aloﬁra la infancia y de las reivindicaciones de los derechos
del nifio.

Gracias a la ayuda del Instituto Italiano de Bienes Raf-
ces (Bene stabile), fundo las ‘‘Casas de los nifios’’ (Casa dei Bam-
bini), donde realizd su gran labor que sirvid después para ser
estudiada e imitada en todo el mundo, y que dié lugar a la funda-
cidn de la Asociacidn Internacional Montessori. Su método estd
basado en la autoactividad del nifio, incluso la libertad de mo-
verse por toda la clase. Requiere maestros especializados, a cau-
sa de la abundancia y graduacidn del material utilizado.

El mobiliario es adecuado a la edad y desarrollo de los
pequefios educandos,con sus sillitas y mesas de poco peso, armarios
de poca altura, etc. En cuanto al material, incluye variedad de
objetos y utensilios de colores y disefio apropiados, pues uno de
los propésitos es la iniciacién del gusto estético desde la prime
ra infancia. Palitos y bolitas, formas geométricas diversas, pa-
labras en distintos materiales, telares, etc. son entre otros,
los objetos que se emplean en el método Montessori para el apren-
dizaje, el cual comienza por el estudio de las formas y los cilo-
res, y sigue con la educacidén de los sentidos. Los pasos del mé-
todo son tres: iniciacidn, aclaracién y denominacidn, y en todos
ellos se trata de unir la autoactividad con la ayuda discreta dcl
maestro en el proceso instructivo.

CH. - L. PLAN DALTCN.

El plan, método o laboracorio Dalton, se llama asi por
haber sido implantado por su creadora la Srta. Elena Parkhurst,

ancigua ayudante de la Dra. Montessori,enlaHigh School de la ciumﬁ, -
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dad de Dalton, Estado de Massachussets, Estados Unidos de Nortea-
mérica. Aunque Se aplica en los cursos superiores de la escuela
primaria, es el ideal para la educacién secundaria si se hicieran
un poco mds frecuentes las explicaciones generales de los profe-
sores, se dispusiera de locales adecuados, de material abundante
y de maestros preparados dentro de las normas del método, y espe-
cializados.

El plan Dalten descansa en el individualismo del método
montessoriano y en el practicismo norteamericano. Sus principios
son: libertad de eleccidn, responsabilidad en el cumplimiento del
trabajo elegido, y autoactividad. El primero consiste en seleccio-
nar del grupo de temas ¢ asignaciones, que le presentan los maes-
tros de cada asignatura, los que mas le gusten. FEl segundo, en
la obligacidén de realizar los trabajos en un periodo dado -sema-
na o mes- mediante um comntrato. EIl tercero, en el manejo propio,
individual del material de investlgacmn Aunque se critica a es-
te plan su individualismo el hecho de consultar y guiarse por el
maestro, y de ir por los distinvos laboratorios o aulas, para re-
coger, estudiar y dar forma a los resultados y presentacion final
de sus investigaciones, demuestra que existe también el principio
de la socializacidn que preconiza la escuela nueva.

Las aulas que son comunes, a manera de grandes talleres,
exigen una enorme cantidad deauxterlal de acuerdo con las especla-
lidades: libros de texto y de consulta de distintos grados; ldmi-
nas, mapas, etc. asi como aparatos y sustancias en abundancia pa-
ra los experimentos. La Srta. Parkhurst, divide en dos grupos las
materias: bdasicas (lenguaje, mateméticas sociales y 01en01as)
y complementarias o secundarias (manua11dades dibujo, economia
doméstica, etc.), La funcion del maestro es fundamentalmente,la
de consejero de sus alumnos en la selecc1dn de asignac1ones y del
material de investigacidén y experimentacién. Los créditos obte-
nidos al final de cada asignacidn son registrados en una ficha
personal, donde consta lacalificacidn, el tiempo empleado y otros
detalles complementarios.

D.- EL METODO COUSINET.

El sistema de trabajo o aprendizaje socializado, otra de
ias tendencias de la escuela activa, estd representado por el mé-
todo Cousinet, cuyo creador Roger Cousinet, era inspector escolar
en Francia.

En contrap031c1on a otros métodos en los que se exalta
el trabajo personal, el métod Cousinet propicia el aprendizaje
por equipos, bajo la direcci 'n del-maestro. Tiene en comun con
los otros métodos modernos, el uso de la observacién y la investi-
gacidn, la autoactividad y empleo de material abundante, pero to-
do ello en sociedad, para despertar los sentimientos de solidari-
dad y educar al alumno para futuras contingencias de la vida.

Se ha criticado este método por no dar importancia sufi-
ciente al trabajo personal, pero es por no conocer bien el proee~;



s0-del trabajo. Los nifios trabajan para el grupo o equlipo, pero
cada uno tiene asignada una tarea especifica encada unidad de tra-
bajo. uno busca algo en un libro, ¢ ro prepara el material manual,
otro dibuja o colorea, otro redacia, etc. Después, para evitar
la especializacidn prematura, se turnan en otra unidad y camsolan
el tipo de tarea individual, de mndo que todos trabajen y apren-

“dan los distintos aspectos y formas del aprendizaje. Existe pues,

en el método Cousinet cultivo de la personalidad e individualidad
junto a la formacidén del espiritu social. El peligro de que los
mds estudiosos o brillantes hagan el trabajo de los demds, y que
los mal dotados u holgazanes no se aprovechen de las bondades del
metodo, es descartado por medio de la vigilancia del maestro y una
integracidn equilibrada dc los grupos. Estos no deben ser mayo-
res de diez ni menores de seis

£'- EL SISTEMA DE WINNETKA.

La forma mds extrema del individualismo y del practicis-
mo en la educacidn contempordnea, esta representada por el método
0o sistema de Winnetka, llamado asi del nombre de la localidad, cer-
cana a Chicago, donde el Dr. Carleton Washburne, creador del mé-
todo, lo implantd por vez primera.

Este método estd basado en los mismos principios del plan
Dalton, y es principalmente aprovechable para los cursos superio-
res de la educacidn primaria y en los de la secundaria. Se nece-
sita disponer de gran cantidad de material y grandes salones don-
de los alumnos pueden trabajar cdmodamente. La diferencia con el
plan Dalton, es que en el método de Winnetka, los alumnos tienen
mds libertad para lapresentacidn'y terminacidén de los temas o ta-
reas, inclusive se les permite que deban tareas de cursos anterio-
res, que tendran que completar en el nuevo afio escolar. EIl con-
trol se efectia por medio del libro de- asignaciones (goal-book),
y de ‘‘tests’’ de ensayo y finales para saber si los alumnos van
adelantados en su trabajo. Este sistema no ha tenido mucha difu-
sion fuera de los Estados Unidos.’

-F.- OTROS PROCEDIMIENTOS Y FORMAS DEL APRENDIZAJE HO_}-)ERNQ-

Algunos manuales de Diddctica, incluyen en el estudio de
los métodos modernos, ciertos procedimientos y formas del apren-
dizaje como métodos, pero que no lo son en el sentido diddctico
riguroso. Entre ellos se encuentran el juego, el cuento, la con-
versacidn y discusion,y los problemas.

El juego y el cuento son procedimientos o recursos di-
ddcticos que el maestro usa en los cursos inferiores especialmen-
te, como motivacion del aprendizaje. No hay formd mds atractiva
para el nifio que presentarle como juego o cuento cualquier hecho
0o elemento de instruccidén, Se atrae su interés, se facilita el
proceso del aprender,’y:la asimilacidn es rapida y segura. En
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cuanto a las formas de conversacidn y discusidn, deben ser utili-
zadas en todo tipo de clase, como manera de apreciar el maesiro
si el alumno ha aprendido, aclarar conceptos y sugerlir las pregun-
tas de los mismos estudiantes. En cuanto al ,sistema de problemas
podria decirse que en el fondo tiene el mismo fundamento de los
de tipo matemdtico, pero aplicado a temas de las otras disciplinas.
El llamado método Mackinder, es una variante inglesa del Plan Dal-
ton con muchos de los principios del método Montessoriano.

BIBLIOGRAFIA FUNDAMENTAL

A. Aguayo.- ‘‘pedagogia cientf{fica’’.

C. Guillén de Rezzano.-  ‘‘Diddctica general’’.

D. Gonzilez.- ‘‘piddctica o Direccidn del apren-
dizaje'’’.

A. Garcia.- ‘‘pPsicologia educativa’’

J. Gottler.- ‘‘pedagogia sistemdtica’’.

R. Nassif.- ‘*pedagog.a general'’.

Lombardo Radice.- ‘‘Lecciones de Diddctica’’.

A. y J. Schmieder: ‘‘Diddctica general’’.

A. Ballesteros U. ‘‘Organizacién de la escuela
primaria’’.

F. Artero Bernard. ‘‘“Control de las actividades

\ escolares’'’ \

Serdn también muy dtiles los conocidos manuales editados por
la Editorial Losada de Buenos Aires, dedicados ‘a los nétpdos y las
corrientes pedagégicas contemporédneas. ; - %
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CUESTIONARIO DE RECAPITULACION_Y AMPLIACION

¢ Cudles son las caracteristicas que diferencian la diddetica
moderna de la antigua metodologfa?.

¢ Cudndo la tradicidn y la prdetica docente pueden considerar-
se como fuentes de la Diddctica?.

¢Por qué es conveniente que los métodos y los procedimientos
deben estar basados en formas e interpretaciones flexibles?.

Expliquen por que se dice que la escuela nueva es la escuela
del "agprender", y no la del "ensefar?".

_¢Por qué el principio de la novedad en el aprendizaje, tiene
relacion con el otro principio del ejercicio?.

¢ Por qué tiene relacion el método con la aparicion de la fa-
tiga, y qué relacion hay entre ésta, y el principio del interées?.

Expliquen de qué manera puede utilizar el maestrola intuicion
en la aplicacion de los métodos diddeticos.

Expliquen las diferencias entre la leccidn tradicional y la
moderna. 5

¢ Por qu}e’ se le dd tanta importancia en la escuela nueva a -
los medios diddcticos auxiliares?.

Bosquejen un plan de clase gara un dia, de acuerdo con los -
centros de interés, los maestros de”educacion primaria y de confor-
midad con el plan Dalton, (0s de secundaria.

BIBLIOTECA NACIONAL
PEDRO HENRIQUEZ URER

Santo Domingo, R. D. s
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